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A Kiskunfélegyhazi Napkoziotthonos Ovoda kiildetése, hogy Kiskunfélegyhaza varos
és vonzaskorzetének, 3-7 éves korl gyermekeinek Ovodai ellatasat, valamint a sajatos nevelési
igényli gyermekek ellatasat biztositsa. Ezt a feladatat a pedagogusok szakmai, modszertani
tudasuk legmagasabb szinvonalan kivanja teljesiteni. A tarsadalmi elvarasoknak megfeleléen
alapelviink, hogy olyan viselkedési jellemzoket ¢és ismereteket alapozzunk meg
gyermekeinkben, amelyek a demokratikus jogallamban biztositjak a késébbi stabil, egészséges
¢letvezetést, a mindenkori tarsadalmi elvardsokhoz torténd alkalmazkodés képességét.

Mivel értékfelfogasunk erésen hat a gyermek személyiségére, tudatosan kell kozvetiteniink
azokat az értékeket, amelyek a személyiségfejlesztést leginkabb elésegitik. Szakmai
felkészlltséglinkre, szeretetiinkre, megértésiinkre és hiteles kommunikécidkra feltétlendl
szamithatnak gyermekeink.

Mindenekfelett fontosnak tartjuk a gyermekek érdekeit, megteremtjilk a boldog és biztonsagos
gyermekkor feltételeit.

A vezetés a szervezet céljait lebontja tagdvodakra, majd egyénekre, hogy minden munkatars
tudatosan jaruljon hozz4 az intézményi célok megvalositasahoz.

Az alkalmazottakat bevonja a fobb célok meghatarozdsdba, a fontosabb dontések
elokészitésébe.

Segiti a munkatarsak képzését, onképzését, tamogatja az innovacios folyamatokat, biztositja a
hatékony csoportmunka feltételeit, méri a dolgozdk elégedettségét, elismeri a hatékony,
eredményes munkavégzést.

A gyermek, érdekl6dd, befogadni akard, az 6onmegvalosulds szandékaival rendelkezd 1ény.
Amennyiben kihasznaljuk életkori sajatossagait, jo esélyink van ra, hogy mindent megtanuljon,
amire sziksége lehet.

A pedagdgus képes arra, hogy a megfeleld jaték és mozgas lehetdségek biztositasaval, szeretd,
biztonsadgot ad6 légkor megteremtésével, olyan gyermekeket neveljen, akik érzelmileg
gazdagok, boldogok, sajat egészségiiket ért€éknek tekintik, varosunkhoz kotédnek, a
kornyezetiinkben jol tajékozdodnak, szépre fogékonyak, onalloak, megfeleld onismerettel €s
onértékeld képességgel rendelkeznek, nyitottak, érdeklddok, egyiittmiikodék, masokat

elfogadnak, és kreativak.



1. Intézményre vonatkoz6 adatok

intézmeny neve:

Kiskunfélegyhazi Napkéziotthonos Ovoda

intézmeny cime:

6100 Kiskunfélegyhaza, Mez6si Karolyu.2.

Telefonszam:

Tel./fax: 76/462-637

E-mail cim:

E-mail: felegvhaziovi@gmail.com

Intézmény igazgato neve:

Csernus Krisztina

Intézmény igazgato helyettes neve:

Fricska Gyongyi,
Gémesné Gulyas Bernadett
Dr Palotés Gabriella

Tagintézmény igazgato neve:

Timafalvi Laszloné
Szombatiné Horvath Tiinde
Losonczi Rébertné
Vizhanyé Rita

Cso6ke Szilvia

Balint Judit

Szabd Anett

Boda Nagy Agnes

2. Azintézmény szervezeti felépitése, vezetési struktira

Az intézmény szervezeti felépitését ala- és fole és mellérendeltségi viszonyok és

munkamegosztads jellemzi. A szervezeti struktira és a vezetd beosztasi munkatarsak

munkamegosztasa az SZMSZ része.

vezetd neve, vezetdi megbizasa

ovoda neve

Timafalvi Laszloné, tagintézmény igazgatd

Kossuthvarosi Ovoda

Szombatiné Horvath Tiinde, tagintézmény
igazgato

Bercsényi Ovoda

Losonczi Robertné tagintézmény igazgato

Szazszorszép Ovoda

Vizhany0 Rita, tagintézmény igazgato

Bankfalui Ovoda

Csoke Szilvia, tagintézmeny igazgatd

Moéra utcai Ovoda

Balint Judit, tagintézmény igazgatd

Szegedi ti Ovoda

Boda Nagy Agnes, tagintézmény igazgato

Méravarosi Ovoda

Szabd Anett, tagintézmény igazgato Nagysz616 Gti Ovoda
3. Intézményi allashelyek

Munkakor Fé

Intézmény igazgato 1



mailto:felegyhaziovi@gmail.com

Intézmeny igazgato helyettes | 3
(6vodapedagbgus)

tagintézmény igazgat6 (6vodapedagdgus) 8
Ovodapedagdgus 72
Pedagdgiai munkat segitok 49
Ugyviteli dolgozé 2
Karbantart6 3
Ovodapszicholdgus 0.5

Csoportbeosztas munkaterv melléklete

Munkarend:

Az 6voda nyitva tartasat Kiskunfélegyhaza varos Onkormanyzata napi 10 6raban hatarozta
meg. Az 6vondk munkaidd beosztdsat a sziilok igényeihez igazodva, a nevelési programunk
minél jobb megvalosulasat szem el6tt tartva alakitottuk ki. nagyon fontos feladatok és a
munkavégzés megszervezése, napirend atgondolasa a pedagdgiai munkat segiték és 6vonodi
munka Osszehangolésa, a gyerekek érdekeinek a szem el6tt tartdsaval. A pedagdgiai munkat
segitbk munkaid6 beosztasat tigy késziiljenek el, hogy a csoporttal kapcsolatos gondozasi
feladatok ellatdsdhoz, étkezési teenddk ellatdsdhoz, kdrnyezetiik rendben tartdsdhoz megfeleld
mobdon és idében jussanak.

Az intézményvezetd ¢és helyettesei felvaltva tartdzkodnak az intézmény épiiletében a
nyitvatartasi idében, 7 —17 oraig. Az intézmény vezetdje €s helyettese, illetve az tagévodak
vezetdi gondoskodnak arrdl, hogy akadalyoztatasuk esetén a vezetdi feladatokat a megbizott
pedagdgus lassa el. Az 6vodapedagogusok a munkarend szerinti idoben dolgoznak. A
munkaidd beosztast a tagdvoda vezetdk készitik el, az intézményvezetd jovahagyasaval 1&p
életbe legkésobb 10. 01-tdl.

A munkaidé nyilvantartdsa, igazoldsa minden dolgozondl a Munkaidd nyilvantartas
dokumentumon torténik. A munkaid6 nyilvantartast honap végén a tagintézmeény-vezetok
ellendrzik, €s alairjak. A munkarend kialakitasa a feladat-ellatasi helyenként eltéré. Munkaterv

melléklete tartalmazza a részletes személyre sz616 munkarendet.

4. Az intézmény jellemzai

2026. 09-01-jén varhat6 a 2025. aprilis beiratkozasi. adatok alapjan

Gyermek-
létszam
Az intézmény engedélyezett csoportszama: 36 -

Ovodai csoportok adatai Csoportszam




A tagintézmény alapito okirat szerinti engedélyezett | 863
maximalis gyermeklétszama:

Kiscsoport (3-4 éves) - 224
K6zépsé csoport (4-5 éves) - 284
Nagycsoport (5-6-7 éves) - 285
Osszesen: 36 794

o . . szamitott

Az intézmény engedélyezett csoportszama: létsz4m 823

5. A nevelési év rendje

A nevelési év rendje (2026. szeptember 01 — 2027. augusztus 31.)

Nevelés nélkuli munkanapok rendje

Evente 5 alkalommal van lehetéség, nevelésmentes munkanapra. Két egymast kovetd nevelés
nélkiili munkanap kozott legalabb egy honapnak kell lennie, két napot az dvodavezet6
szervez, harom napot a tagévoda tervezhet. Feladatunk sziiléket id6ben tajékoztatni, az
iigyelet megszervezni az 6vodat igényldk szdmara. Az ligyeletes 0voda kijel6lésérdl hét nappal
eldbb tajékoztatjuk a sziiloket.

Az 6voda nyitvatartasi ideje:

A foglalkozasokat a sziil6k nagyobb tobbségi igényeinek megfeleléen szervezziik meg, eleget
téve a gyermek napkozbeni ellatasdval kapcsolatos feladatoknak, ennek megfeleléen a
feladatok ellatasahoz igénybe vehetd heti idOkeret, a fenntartd altal engedélyezett: 50 ora.
Szombaton és vasarnap 6vodai ellatas nincs. A 2026-2027 évi munkaszineti napok korali -

a naptar szerinti munkarendtol valo eltéréssel jaro - munkarend a kovetkezo:

= 2026 December 12. (szombat): munkanap December 24-pihen6nap

= 2027-es évrél még nincs informacio
Nyari id0szak alatt az Ovodai ellatds biztositott minden 6vodai ellatast igényld sziild
gyermekének (felmérés alapjan) a nyari zarva tartasi rend szerinti dvodakban. A nyar folyaman
tagovodanként takaritasi sziinetet terveziink, Uigy, hogy az igényldk szdmara folyamatosan
biztositjuk a nyitva tarto tagovodaban a gyermek ellatasat. A zarva tartas idépontjar6l februar

15-ig értesitjiik a sziiloket.



6. Pedagdgiai folyamatok, feladatok tervezése

6.1 tervezés, megvaldsitas

Cél Feladat Felelos Hataridé | A végrehajtas
ellenérzdje
A pedagdgiai | A tagovodaban a | minden folyamatos | Tagintézményvezetok,
munka megfelel az | teljes pedagdgiai | évodapedagogus helyettesek
éves  tervezésben | folyamat
foglaltaknak, az | kovethetd legyen a
esetleges eltérések | tevékenységi
indokoltak. tervben, a
csoportnapldban,
valamint a
gyermeki
produktumokban.
Kornyezettudatos Projekthetek minden folyamatos | Tagintézményvezetok,
szemlélet formalasa, | tervezése, 6vodapedagogus helyettesek
fentarthatsag feladattervek
szemlélet elkésztése
kialakitasa
6vodaskoru
gyermekeknel
Kognitiv munkak9zdsség érdekl6do folyamatos | folyamatos
képességek kialakitasa 6vodapedagogusok
fejlesztése alternativ
maodszerek
alkalmazasa
Unnepek és | Uj modszerek és | minden folyamatoa | folyamatos
hagyoméanyok gyermekkdzpontu | évodapedagdgus
korszer(sitése, Unnepek ,
gyermekkozpontlvé | hagyomanyok
tétele kialakitasa
Egészséges eletmdd | kiemelt

fontossaga, szabad
levegébn mozgas,
egészséges
taplalkozés,
felesleges
transzzsirok és

plusz kaldriak,




szénhidratok

mellézése

6.2 Ellenorzés

6.2.1 Belsé ellendrzés tervezése

KNO
Sorsz Az ellendrzés témaja, targya Idépont, Ellenérzott Az ellenérzést végzo
idétartam személy, vezetd
személyek
1. | Statisztikai adatszolgaltatashoz | oktober 1. tagintézmény 6vodavezetd
felvételi és mulasztasi naplok januér 15. vezetok
2. | Pedagbgusok teljesitmény | janius 30 minden TER szabalyzatnak
értékelée Pedagogus megfeleléen
kivéve a
gyakornok
3. | munkakdri leirdsok betartasa probaidd Uj 6vodavezetd
lejarta el6tt, | munkavallalok
1 l:lj
megbizasok
esetén
A tagovodak feladatterve | Folyamatos Ovodapedagldg | Tagintézményvezetdk,
tilkrozze a  tagbvoda usok helyettesek
nevelési gyakorlatanak
megvaldsulasi tervét
4, A csoportnaplé feleljen mindsités, mindsitd és | ovodavezetd
meg a rendeletnek, ia“fﬁ'ug,,ye',e g’l‘f‘;re;ggg’ne'reég t
P clienorzes j y4
Pedagogiai Programnak. elott vevdk
5. | Gyermekvédelmi 01.31 gyermekvédel | évodavezetd
dokumentaciojanak
megfeleldségi vizsgalata
6. | Egyéni fejlodési napld 01.31 Ovodapedagdg | Tagintézményvezetok,
06.30 usok helyettesek
7. | A folyamatos napirend Folyamatos | évodapedagdg | Tagintézményvezetdk,
megvaldsitasa. usok helyettesek
8. | Szabadsag nyilvantartas | 01.31 Tagintézmény | dévodavezetd
pontos, naprakész vezetése | 08-30 vezetdk,
helyettesek
9. | Munkaligyi 01.31. Tagintézmény | évodavezetd
dokumentumok ellenérzése vezetdk,
helyettesek

(munkaid6 nyilvantartas

Belso ellenérzések kiemelt teriileteinek értékelése: A feladat jellegébdl adodoan az
intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, tagintézmény vezetd, munkakozosség
vezetd szoban vagy irasban értékeli az elvégzett munkat.
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6.2.2 Kiilso ellenorzés

2026-2027

Tanfeliigyeleti ellendrzés

Célja: 1. Az 6vodapedagogusok munkajanak kiilso, egységes kritériumok szerinti ellendrzése
¢s értékelése a mindség javitasa érdekében.

Intézményi feladatok: 1. Biztositania kell az intézményben zajlé tanfeliigyeleti ellendrzés
technikai feltételeit. 2. Dokumentumok elékészitése. 3. Interjik megszervezése

2025

Intézményi tanfeliigyeleti ellenérzésben | .

s PR igen/nem
érintett a tagintézmeny:

2026

Intézményi tanfeliigyeleti ellenérzésben .

. PN igen/nem
érintett a tagintézmény:

Torvényességi ellenorzés.

A fenntarto, és kiilsd ellenérzé szervek altal meghatarozott szempontokkal és idépontban
tortenik.

Jogszabalyi valtozasbdl adodoé feladatok
A nemzeti koznevelsrdl szo16 2011. évi CXC. térvény mbdositasa 55. § A nemzeti

koznevelésrol szo16 2011. évi CXC. térvény 57. 8 (6) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés lép:

,(6) Az dvodai és iskolai nyomtatvanyok — az év végi bizonyitvany és az allami vizsga
teljesitésérdl kiallitott bizonyitvany kivételével — a tanulmanyi rendszer alkalmazaséaval, a
személyiségi, adatvédelmi és biztonsagveédelmi kdvetelmények megtartasaval
elektronikus Uton készlilnek el. A bizonyitvany kiallitdsanak alapjaul szolgalé nyomtatvanyt
ebben az esetben is el kell allitani nyomtatott formaban és meg kell érizni. A 7. 8 (1) bekezdés
a)—j) pontjaban meghatarozott kdznevelési intézmények rendeltetésszeri mitkodésiik soran a
kozneveléseért felelés miniszter altal jovahagyott, az allam altal dijmentesen biztositott
tanulmanyi rendszert kotelesek hasznalni.”

Minden aktiv dévodapedagdgus szamara biztositott a belépési link, illetve telephelyenként a
technikai feltétel.

rrrrr

rrrrr

Célja:

1. A koznevelés rendszerének eredményesebbé tétele.

2. A nevel6-oktatd munka értékelésében orszagosan egységes rendszer kialakitasa.
3. A nevel6-oktatdé munka eredményessegének novelése.
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4. A min6ség elismerése €s jutalmazésa.

5. A pedagogusok hivatasbeli tovabbfejlodésének 0sztonzése.

6. A pedagogusok motivalasa sajat teljesitményilk javitasara.

Intézményi feladatok: 1. Ki kell jel6lni a delegélt személyét a pedagdgusmindsitési bizottsag
felallasahoz a tervezett latogatés idopontjanak publikalasat kdvetden legkésobb a 10. napig.
2. Meg kell szervezni, biztositania kell az intézményben zajlé mindsitési eljarasok személyi,
technikai és targyi feltételeit.

rrrrr

. . - Elérni kivant fokozat
ovodapedagdgus neve:

Szondi Inez P1
Lantos Tamara P1
Fekete Roxana P2

6.4. Ertékelés
A pedagbdgusok és vezetdk Teljesitmény értékelés elvégzésére az intézmény belsd szabalyzatot
ir, 6sszhangban a rendelet és ez OH Utmutatoval, és ennek alapjan végzi az értékelést.

Az Onértékelést Tamogaté Munkacsoport miikédtetése, amennyiben az onértékelés
rendszere nem kerul Kivezetésre

Cél: Kiemelkedd és a fejleszthetd teriiletek meghatarozasa (pedagdgus, vezetd, intézmény).
Intézkedési tervek rogzitése

Feladat Felel6s Hatarid6 A veégrehajtast
ellendrzi

A tanfelligyeleti
ellenérzésben érintett
tagovoda-vezetok
oneértékelésének
elokészitése,
megtervezése,
kidolgozasa.

Az onértékelésbol adodo tagintézményi feladatok amennyiben az 6nértékelés rendszere
nem kerul Kivezetésre

A tagintézmény érintett az
otévenkénti teljes kori intézményi
Onértékelésben:

Az intézményi Onertékelés feladatai: | -

igen /nem

6.5 Korrekcio

A kapott eredményekbdl adodé feladatok:

Az ellendrzések soran feltart informacidkat feldolgozzuk és felhasznéljuk a kovetkezd évi
tervezés soran.

Az Onértékelés eredmenyei alapjan megtorténik a tanulsagok levonéasa, fejlesztések
meghatarozasa.
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Sziikség esetén a kapott eredmények fliggvényében korrekciot végziink

7. Személyiség és kozosségfejlesztés
7.1. Kiilonleges banasmoddot igényld gyermekek ellatasa

SNI gyermekek ellatasa

Cél: Nagyon magas az SNI-s gyermekek létszama, az elmult évekhez képest a nevlési év
végére megnégyszerezodott

Biztositani a leghatékonyabb személyiségfejlodés eldsegitését. A gyermek megkapja azokat
a lehetdségeket, amelyek sziikségesek, hogy tudasanak, képességének megfelelden fejlodjon

Feladat Hatarid6 Felel6s A vegrehajtast
ellendrzi

Az Uj SNI gyermekek | szeptember tagintézményvezetok, 6vodavezetd
rogzitése az adatbazisha, ovodavezetd
az elmendk anyaganak
irattarazasa.
Szakérté6i  vélemények | szeptember tagintézményvezetok, ovodavezetd
atnézése, hianyok poétlasa ovodavezetd

folyamatos tagintézményvezetok, ovodavezetd
Egyeztetés a ovodavezetd
Kiskunfélegyhazi
Egységes

Gyobgypedagdgiai
Méddszertani  Intézmény
Utazdé Gyodgypedagbgusi

Szolgélattal a
fejlesztendd
gyermekekrol. A
szakértoi vélemények
masolatanak atadasa
atadoatvevo

elismervénnyel.

Egyeztetés a megbizasi
jogviszonnyal rendelkezd
gyégypedagogusokkal, A
szakértéi  vélemények

masolatanak atadasa

atadoatvevo

elismervénnyel.

A gyermekek | folyamatos tagintézményvezetok, ovodavezetd
fejlesztésével kapcsolatos ovodavezetd

feladatok, fejlesztés

idopontjanak

egyeztetése,

fejlesztdszoba zavartalan
hasznalatanak
biztositasa.

Konzultalas a | folyamatos gyo6gypedagogus, ovodavezetd
gyogypedagogussal, 6vodapedag6gus

fejlesztési tervek

megbeszélése.

Pedagdgiai vélemények | vizsgalatot megel6z6en Ovodapedagdgus ovodavezetd

elkészitése, tovabbitasa
kontroll vizsgélathoz
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Szakértéi  vélemények
érvényességének nyomon
kovetése, tagovodak
értesitése,
nyomtatvanyok
kitdltetése, tovabbitasa.
Vizsgalatok kérése,
szllkség szerint egyedi
esetkezelés

folyamatos

gyogypedagogusok

ovodavezetd

Folyamatos
kapcsolattartas a
gyégypedagogusokkal az
zOkkenOmentes  ellatas
érdekében, felmertild
probléméak megoldésa.

folyamatos

6vodapedagdgus

ovodavezeto

A gyermekek
fellilvizsgélatra jelentése
a kovetkezo évi kotelezd
vizsgélathoz.

06.25.

gyogypedagogus,
Ovodapedagdgus

ovodavezetd

BTMN gyermekek ellatésa

Cél: Biztositani a leghatékonyabb személyiségfejlodés elésegitését. A gyermek megkapja azokat a
lehetdségeket, amelyek sziikségesek, hogy tudasanak, képességének megfelelden fejlédjon.

Feladat

Hatarido

Felel6s

A végrehajtast ellendrzi

A BTM-N gyermekek
rogzitése adatbazisba, az
elmendk irattdrazasa.

szeptember

ovodavezetd

Szakértdi  vélemények
érvényességének nyomon
kovetése, kontroll
vizsgalati kérelmek
elkészitése

folyamatos

6vodapedagdgusok

tagintézményvezetok,
ovodavezetd

Kapcsolattartas a
Pedagégiai
Szakszolgélattal, sziikség
szerint egyedi
problémakezelés

folyamatos

6vodapedagdgusok

tagintézményvezetok,
ovodavezetd

Felllvizsgalati kérelmek
elkészitése és tovabbitasa
a Pedagdgiai
Szakszolgalatnak a
kovetkez6 nevelési évben
vizsgalando
gyermekekrol

folyamatos

Ovodapedagdgusok

tagintézményvezetok,
ovodavezetd

7.2. Gyermekvédelem, esélyegyenldség

Gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok

Cél: A krizishelyzetbe kertlt gyermekek, csaladok eseteinek jelzése. Az arté hatasok nyoman
kialakult allapot felismerése, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlodését
akadalyozza, gatolja. A hatranyos ¢és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
¢letvitelének, és személyiségfejlodésiiknek figyelemmel kisérése.

Feladat

Hatarido

Felel6s

A végrehajtast
ellendrzi
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A gyermekvédelmi munka intézményi | folyamatos Helyettesek 6vodavezetd
szinti koordinalasa, jogszabalyi hattér
megismerésének biztositasa.
Kapcsolattartds a jelzérendszer tobbi | folyamatos 6vodapedagogusok tagintézményvezetok,
tagjaval, kilondsen a védondkkel. ovodavezetd
Sziikséges jelzések megtétele.
A pedagbgiai program ide vonatkozé | folyamatos 6vodapedagogusok tagintézményvezetok,
fejezeteinek Aattekintése, értelmezése, 6vodavezetd
gyakorlati megvalositasanak
lehetdségei.

Az intézményi esélyegyenl6ségi terv | folyamatos 6vodapedagogusok tagintézményvezetok,
attekintése, feladatok pontositasa, ovodavezetd
gyakorlati megvalositasa.
Az akciotervben megfogalmazott | folyamatos Helyettesek ovodavezetd
feladatok végrehajtasanak
koordinalasa

Képvisel6 tutjan kozremiikodés a | indokoltsag 6vodavezetd fenntartd
teleptilési intézkedési terv | esetén
megvalositasiban.
Az egyenl6  banasméddra  és | folyamatos 6vodavezetd fenntartd
esélyegyenlOségre vonatkoz6
kotelezettségek  érvényesitése  a
nevelés minden tertiletén

Az ellen6rzés ¢és értékelés soran | ellenérzések | tagintézmény vezetok ovodavezetd
szerzett informéacidk, tapasztalatok | utan
visszacsatoldsa
Az intézmény jelzérendszeri | 08.31 Gyermekvédelmi ovodavezetd
munkajanak értékelése feleldsok,

Gyermekvédelmi munkatervet a feladatellatasi-helyenként az 6vodak feladatterve tartalmazza

7.3. Kdzosségfejlesztés

Unnepek A rendszeres 6vodai programok, tevékenységek egy idé utdn hagyoménnya valnak.
Minden tagévodaban mas hagyomanyok alakultak ki, de a klasszikus innepeket mindenhol
megtartjak. Az Unnepek, hagyomanyok tervezése az intézményi PedagOgiai Program, és a
tagdvodak nevelési gyakorlata szerint, a tagévodak feladattervében torténik.

8. Eredmények

Az intézményben folyd munka soran folyamatosan sziikséges annak vizsgalata, hogy a
Pedagdgiai Programban megfogalmazott célok elérése realis-e az elért eredmények alapjan.

eredmeény 1d6pontja feleldse ellendrzés

nyomnkovetése

Egyéni januar, junius Csoportos 6vondk helyettesek,

fejlettségmérdk tagintézményvezetok

Csoportnaplok janudr, janius Csoportos 6vondk helyettesek,
tagintézményvezetok

9. Kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio
9..1. Belso kapcsolatok, egytittmiikodés, kommunikacid
9.1.1. Fogaddorak rendje
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Ovodavezet
Eldzetes egyeztetés alapjan

Helyettesek tagovodavezetok

A tagovodak feladattervében kertil meghatarozasra. A fogadoorak rendjét a tagbvoda
hirdetd tablajara ki kell fliggeszteni a kdvetkezdkre vonatkozdan: tagdovoda-vezetd,
ovodapedagdgusok, gyermekvédelmi felelos.

9.1.2. Sziil6i értekezletek tagévodaban

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
augusztus-szeptember | A nevelési  évet nyitd | Jegyz6konyv

értekezlet
februér eleje A nevelés félévi értékelése | Jegyzékonyv

9.1.3. Nevel6testiileti értekezletek az 6vodaban

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
szeptember Az intézmény munkaterveének és | Jegyz6konyv

a tagbvoda feladattervének

elfogadasa

egyeztetés alatt az | Egylittmiikodés dvoda és sziilok | Jegyzokonyv
eléadoval kozott .

egész neveldtestiilet 10.27.
Rendkiviili neveldtestiileti értekezlet — 6sszehivhatja az intézményvezetd, vagy ha az 6voda
vezetbsége indokoltnak tartja, illetve ha a nevelGtestiilet 1/3-a kéri. Minden olyan
alkalommal kotelezd a nevelOtestiilet Osszehivdsa, amelyhez neveldtestiileti hatdrozat
szlikséges.

9.1.4. Nyiltnapok tagévodaban: A tagdvoda feladattervében kotelezOen kerilil meghatarozasra.

9.1.5 Intézményi koordinacids megbeszélések rendje Az igazgatd és az intézmény vezetése a
munkatervben meghatarozott idéponttdl eltéréen is Osszehivhatja barmelyik testilettel a
megbesz¢€lést, amennyiben az intézmény muikodése, vagy valamely feladat ezt sziikségessé
teszi

Résztvevok Datum Felelos Keletkezett
dokumentum
Intézmény vezetdésége | minden honap elsd | intézményvezetd jegyzokonyv
csutortok
Intézményi Sziil6i | Az SZMSZ-ben | intézményvezeto, jegyzOkonyv
Szervezet meghatarozottak helyettesek
szerint.
Ovodatitkarok minden hétfo intézményvezetd emlékezetetd
munkatarsi értekezlet | tagévodak tervében
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9.2. Az intézmény kiilsé kapcsolatai

9.2.1. A gyermekek egészségugyi ellatasat biztositd intézmények

Tartalma

Datum

Felelos

Az 6voda védondje (orvosa is) elkésziti éves
munkatervét havi lebontasban, melyet egyeztet
a tagovodavezetdvel. A vezetd ezt alairja

augusztus

VEge,

szeptember eleje

Védéndk Tagovoda-
vezetok

Fogaszati sziirés megszervezése, minden 6voda | egyeztetett Tagdvoda-vezetdk
a sajat fogorvosaval idépontban
Kapcsolattartas a varosi vezet6 védéndvel, | folyamatos ovodavezetd

torvényi valtozasok figyelemmel Kkisérése,

felmerilt problémék megoldéasa

9.2.2. Bacs-Kiskun Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kiskunfélegyhazi Tagintézménye

Tartalma Datum Felelos

A Bacs-Kiskun Megyei Pedagdgiai | szeptember Szakszolgalat vezetdje,

Szakszolgalat Szegedi Tagintézményével az ovodavezetd

elmult nevelési év értékelése, egylittmitkddési

feladatok attekintése

Logopédiai sziirvizsgalatok megszervezése szeptember tagévodavezetok

Kontroll vizsgalatok Utemezésének egyeztetése | folyamatos intézményvezeto,
Ovodapedagogusok

Kapcsolattartds a vizsgalatok alatt (egyedi | folyamatos tagintézményvezeték

problémak, hianypotlas, sziilok értesitése).

Egyeztetés a jelentés elkészitéséhez a | janius ovodavezetd

kovetkezO  nevelési  évben  vizsgalando

gyermekekrol.

9.2.3. Kapocs Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont

Tartalma Datum Felelos

A Gyermekjoléti Kozpont és a csaladsegiték | folyamatos gyermekvédelmi

altal  szervezett programokon  részvétel, felel6sok

egytttmikodés. Részvétel az Ovodapedagogusok

esetmegbeszéléseiken

Részvétel jelzérendszeri forumon, beszamold | marcius tagovodavezetok,

elkészitése. gyermekvédelmi
felel0s0k

Egyéni esetkezelések, konzultaciok folyamatos 6vodapedagogus,
gyermekvédelmi
felelOs

9.2.4. Szakért6i Bizottsagok

Tartalma Datum Felelos

Kontroll vizsgélatok itemezésének egyeztetése | folyamatos intézményvezeto,
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SNI gyermekek vizsgalataval és fejlesztésével | folyamatos
kapcsolatos egyedi esetkezelések
Kapcsolattartds a vizsgalatok alatt (egyedi | folyamatos
problémék, hidnypotlés)
Egyeztetés a jelentés elkészitéséhez a | junius intézményvezeto,
kovetkezd  nevelési  évben  vizsgalando gyégypedagdgusok
gyermekekrél  (Bacs-Kiskun — Megyei  és
Orszagos Szakértdi Bizottsagokkal

9.2.5. Egyhéz-hitoktatas lehetdségének biztositasa

Tartalma Datum Felelos
A tagbvoddk és az egyhazkozosségek | szeptember Tagbvoda-
egyiittmiikodési megallapodasainak megkotése vezeto

10 . A pedagogiai munka feltételei

10.1. Targyi feltételek

Az intézmény infrastrukturalis kornyezete az intézmény Pedagdgiai Programja és
alaptevékenysége alapjan megfelelden keriilt kialakitasra. A fejlesztés a lehetéségekhez képest
folyamatos.

Igényfelmérésen alapulo tervezes

Feladat felelos hataridé végrehajtasért fel,
dont

A tagdvodak felujitasi, | tagovodavezetok kovetkezd nevelési | Kiskunfélegyhaza

karbantartasi évre  minden  év | Varos

igényének felmérése augusztusa Képviselbtestiilete,
Kiskunfélegyhaza
Varos  Polgarmesteri
Hivatal

A felmérést tagbvodanként a tagovodak feladatterve tartalmazza

10.2. Személyi feltételek

Az intézmény nyomon kdveti a személyi feltételek meglétét, redlis képpel rendelkezik a neveld
munka huméner6forras sziikségletérdl a tagovodaban. A nyugdijazasok, GYES-en lévok ¢€s a
palyaelhagyok miatt rendkivil dsszetett feladat a szakemberek felkutatasa.

A csoportbeosztadsok a munkaterv mellekletét kepezik

10.3 Tovabbképzések, ismeretek megosztasa az intézményben

Az intézmény tovabbképzési programjaban (2025-2030) meghatarozottak szerint
Tovabbképzésen val6 részvétel: A fenntart6 altal elfogadott Tovabbképzési Program
szerint torténik

10.3.2. Szakmai munkakdzosségek
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A varosi munkak6zosségek mitkodésének rendje és éves feladatai a megalakulést kovetden a
munkak6z0sségi munkatervekben fog realizalodni, A munkakdzdsségek az 6vodapedagdgusok
igényei alapjan szervezddnek, intézményi szinten maximalisan ketto.

Intézményi szintii munkakozosségek

Munkakdztssé e . Munkakozosségi tag(ok) a
. g Munkakozosség vezeto e s g 9(0k)

megnevezese tagintézménybol

Vezet6i Csernus Krisztina tagintézményvezetok,

helyettesek

10.4 Fenntartasi idészakban 1évé palyazatok

Palvazat Fenntartési
yazal Projekt cime iddszak Tagintézményi feladatok
azonositészama .
kezdete/vége

11. Hagyomanyépolas

Fontosak szamunkra az intézményi hagyomanyok, miikddésiink fontos részét képezik. A
tagintézmény Unnepei, hagyomanyai, rendezvényei, jo gyakorlat, innovacidi a tagintézmények
feladattervében talalhatok.

Sziikségesnek tartom, hogy az Ovodai rendezvények és nnepségek gyermekkozpontiak
legyenek €s ne a gyerekek hetekig tartd6 miisor begyakorlasardl szoéljon. kreativ, gyermekbarat
rendezvények kulcsfontossagh a  korszerli pedagdgdgiai  modszerek alkalmazésa
szempontajbol. Nincs sziikség a kirakat produkciokra.

A gyermekek sziiletésnapjanak megiinneplése is kozos egyétlétrol, odafigyelésrdl szoljon. Tilos
barmiféle plusz nasi behozatala.

12. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a
pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés
A munkatarsak belsé képzése, szakmai tdmogatdsa annak érdekében torténik, hogy szakmai

tudasuk, felkésziiltségiik megfeleljen az intézmény jelenlegi és jovobeli igényeinek,
elvarasainak.
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MUNKATERV
2026 / 2027 NEVELESI EV

KISKUNFELEGYHAZI NAPKOZIOTTHONOS
OVODA
BANKFALUI OVODA

2026. szeptember 1.
Készitette: Vizhanyd Rita
tagintézmény-igazgato
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1. A tagintézmény adatai

Tagintézmeény neve:

Bankfalui Ovoda

Tagintézmény cime:

6100, Kiskunfélegyhaza, Tegez u. 25.

Telefonszam:

0676/463-006

E-mail cim:

bankfaluiovi@gmail.com

Igazgatd neve:

Csernus Krisztina

Igazgato-helyettes neve:

Fricska Gyongyi

Tagintézmény-igazgatd neve:

Vizhany¢ Rita

A fentnevezett vezetd(k) helyettesitésére a legmagasabb szolgalati idével rendelkezd

dvodapedagdgus jogosult.

(A vezetdknél a sorokat tordlni kell az adott tagintézményre vonatkozdan)

2. A tagintezmeény létszamadatai

Munkakor

Fo

Igazgatd

Igazgato-helyettes (6vodapedagogus)

Tagintézmény-igazgatd (6vodapedagdgus)

Ovodapedagdgus

N

Pedagogiai munkat segitok

Ugyviteli dolgozé

Karbantarto

Ovodapszicholdgus

3. A feladatellatas jellemzoi

2026. év szeptember 01. adatok alapjan

Ovodai csoportok adatai

Csoportszam

Gyermek-
létszam

A tagintézmény engedélyezett csoportszama:

2

A tagintézmény alapitd okirat szerinti
engedélyezett maximalis gyermeklétszama:

50

Kiscsoport (3-4 éves)

K6z€pso csoport (4-5 éves)

Nagycsoport (5-6-7 éves)

Vegyes csoport (3-7 éves)

Osszesen:

SNI gyermek

BTMN gyermek

Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild

gyermek

Hatranyos helyzetli gyermek

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek

Védelembe vett gyermek

Téritésmentes étkezésben részesiild gyermek

Diétas étkezésben részesiilo gyermek

w w|w
w(ElrNve o |~RISIY
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4. A nevelési év rendje

4.1. Nevelés nélkili munkanapok rendje

Idépont Téma Felelos
2027.02.13 | Jotékonysagi farsangi rendezvény Vizhanyo Rita
2027.05.15 | Jotékonysagi csaladi nap Vizhanyd Rita

4.2. Ugyeleti rend

A tagintézmény nyari zarva tartasanak pontos idépontjat, a fenntartd, illetve a képviselotestiilet

engedélyezi, minden év januarjaban benyujtott intézményi igény alapjan.

A nyéri zérva

tartasrol minden év februar 15-ig irasos formaban tajékoztatast nydjtunk a sziiléknek. A
gyermekek nyari ovodai ellatasara vonatkozo sziil6i igényeket majus 15-ig irasban felmérjik
¢s annak megfeleléen mas tagévodakban biztositjuk.

5. A tagintézményben torténé megbizasok

Név

Beosztas
(munkakar)

Alapfeladaton kivili megbizatas,
ellatando feladatok a
tagintézményben

1. | Vizhanyo Rita

tagintézmeny-

Gyermekvédelmi felelds

Zsuzsanna

igazgato
2. | Vizhanyo Rita Faglntezlmeny- Gyermek balesetvédelmi felelds
igazgato
Zsibrita-Gacsi . . Tiizvédelmi felelés
3. Ovodapedagdgus

4. | Vizhényo Rita

tagintézmény-

HACCEP ellendrzés

igazgato
5 Adamné Kriské | pedagogiai  munkat | HACCP adminisztrator
" | Magdolna segitd
6. | Vizhanyo Rita dvodapedagdgus Foglalkozas egészséglgyi orvosi

vizsgélatok nyomon kdvetése

Vizhanyo Rita

tagintézmény-
igazgato

Jatszotéri eszkdzok napi €s idészakos
ellendrzése-ellendrzési és
karbantartasi naploinak vezetése

8. | Vizhanyo Rita

tagintézmeny-

Munkaid6 nyilvantartas vezetésének

igazgato ellenérzése
9. | Vizhany6 Rita Faglntez,meny- Ke_dvlezmerllyes étkezOk
igazgato nyilvantartasa
10 Gyakornok kolléga szakmai
' mentorélasa
11.

6. Kapcsolattartas rendje a tagintézményben

6.1. Fogadoodrak rendje

Fogaddorat tartd

Fogadoora gyakorisaga, idopontja

Igazgato

idépont egyeztetéssel barmikor

Igazgato-helyettes

idépont egyeztetéssel barmikor
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Tagintézmény-igazgatd

idépont egyeztetéssel barmikor

Ovodapedagdgus

idopont egyeztetéssel barmikor

Gyermekvédelmi felelds

idépont egyeztetéssel barmikor

6.2. Sziil6i Kdzosseg megbeszéléseinek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
SZMK sziilok valasztasa, az éves feladatok
2026.09. | jsmertetése jegyzékonyv
2026. 10. Véros szintli SZK-s sziilok értekezlete jeayzokonyv
6.3. Sziiloi értekezletek rendje
Idépont Téma Keletkezett dokumentum
2026 Hazirend, Pedagdgiai Program ismertetése,
08.27. l?eszoktatas,_ n§v§_1(,)munka}nk tervezésének jegyz6konyv-csoportnaplo
életkor szerinti tajékoztatasa.
Az els6 honapok értékelése, a csoport
2026. neveltsegi szintje; OH felé az iskolahalasztasi . i ]
11.26. kérelem megbeszélése, nevelési, tanulasi jegyzOkdnyv-csoportnaplo
javaslatok, aktudlis programok.
Az eltelt id6szak értékelése, aktualis
2027.02.25 | programok. jegyz6konyv-csoportnapld

6.4. Munkatarsi értekezletek rendje

Munkakor Gyakorisag Keletkezett dokumentum
5 . 3 havonta, vagy . yr
Ovodapedagogus szilkség szerint jegyzokonyv
e , o .. | 3 havonta, vagy . yr
Pedagbgiai munkat segitd dolgozok szilkség szerint jegyzékonyv
7. A tagintézmény kiilso kapcsolatai
A Kiilsé kapcsolat megnevezése Gyakorisaga Felelos
Kiskunfélegyhaza Varos Onkormanyzata | folyamatos Fagmtez,meny-
igazgato
Bacs-Kiskun megyei Pedagogiai tagintézmeny-
Szakszolgéalat Kiskunfélegyhazi alkalomszerti agintezmeny
P igazgato
Tagintézmenye
KAPOCS Csalad-és Gyermekjoléti . tagintézmény-
. alkalomszeri . .
Szolgélat igazgato
Klfkgnfelggyham Balazs Arpad Alapfoku 1 alkalom/tanéy Faglntez,meny-
Miivészeti Iskola Igazgato
Kiskunfélegyhazi Mora Ferenc rendezvények oquap eda}gogusok
s T . tagintézmény-
Miivelddési Kézpont alkalmaval . ,
igazgato
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1 alkalom/tanév Ovodapedagbgusok

Kiskunfélegyhazi Pet6fi Sandor Varosi A
tagintézmény-

Konyvtar : ,
igazgato
1 alkalom/tanév Ovodapedagdgusok
Kiskun Mazeum tagintézmeny-
igazgatd
Kiskunfélegyhazi Altalanos Iskolék 1 alkalom/tanév tagintezmeny-
igazgato
védonobi
Vedéns munkatervben tagintézmény-

meghatarozott, illetve | igazgato
szlikség esetén

Egészsegfejlesztési Iroda, vallalkozok csaladi nap s tagintezmeny-
megszervezésénél igazgato
6vodapedagdgusok
Kiskunfélegyhazi Tiizoltosag 1 alkalom/tanév tagintézmény-
igazgato
MLSZ-OTP Bozsik Program 4 alkalom/tanév Fagmtez,meny-
igazgato
6vodapedagdgusok
Egyhazak képvisel6i hetente tagintézmény-
igazgato

8. Fenntartasi idészakban lévé palyazatok

Palyazat Fenntartasi
AP Projekt cime idoszak Tagintézményi feladatok
azonositészama .
kezdete/vége
- Tamogatoi 2026.05.01- A csaladi napra szikséges
megallapodas 2027.01.15. anyagok beszerzése.

NEAG-KP-1- A szervezet 2026.04.01- Dokumentaciok dsszeallitasa,
2026/5-001128 | miikodésének és | 2027. 03.31 asztalok beszerzése, elszamolas.

szakmai
programjainak
az egyszerusitett
tAmogatasa.

9. Tovabbkepzesek, ismeretek megosztasa a tagintézményben

9.1. Az intézmény tovabbképzési programjaban (2025-2030) meghatarozottak szerint

Tovabbképzésen valo6 részveétel: A fenntart6 altal elfogadott Tovabbképzési
Program szerint torténik
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9.2. Intézményi szinti és tagintézményi szervezésii bels6 képzéseken szerzett
ismeretek megosztasa a tagintézményben

Résztvevok kore Témakor Id6pont Felelos Keletkezett

dokumentum

6vodapedagdgusok | hospitalas 2026. 10. ho | tagintézmény- jegyzOkonyv
igazgato

Ovodapedagdgusok | hospitalas 2027.02 h¢ | tagintézmény- jegyzokonyv
igazgato

10.Tagintézményi szintli munkakozosségek

Munkak6z6sség
megnevezése

Munkakozosség vezeto

Munkakdzdsségi tag(ok) a
tagintézménybol

11.Ellenorzés

12.1. Belso ellenorzések kiemelt teriiletei

Az ellenorzés

Az ellenorzés teriilete és

Az ellenorzés

Ellenérzést végzo

idopontja tartalma maodszere
folyamatos Az oviKRETA pontos o
o . . tagintézmény-
Kitoltése, naprakész adategyeztetés . ,
. igazgato
vezetése
folyamatos A csoportnaplé

vezetésének naprakész,
folyamatos ellendrzése

tartalmi, formai
attekintés

tagintézmény-
igazgato

2 alkalom/tanév
(januér, majus)

Egyéni fejlettségmérd
lapok

fogad6ora
keretében sziil6i
megbeszélés

tagintézmeny-
igazgatd
6vodapedagdgusok

folyamatos Az intézmény PP és a . .

S L megfigyelés, o
tagintézmény neveleési szakmai tagintézmény-
gyakorlatanak 14 igazgatd

.2 megbeszélés
megvalosulasa
folyamatos . , HCCP eldirasok
A neveldmunkat . ) s
. - C tanulmanyozasa, tagintézmény-
kozvetleniil segitok . .
. dokumentumok igazgatd
folyamatos munkavégzése |, ... ..
Kitoltése
folyamatos Szabadsag nyilvantartas dokumentum tagintézmény-
pontos, naprakész vezetése | attekintése igazgatd
folyamatos Munkaugyi
dokumentumok dokumentum tagintézmény-

ellendrzése (munkaidd
nyilvantartas)

attekintése

igazgatd

Belso ellendrzések kiemelt teriileteinek értékelése: A feladat jellegébdl adoddan az

intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, tagintézmény vezetd, munkakdzosség vezetd
szoban vagy irasbhan értékeli az elvégzett munkat.
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12.A tagintézmény Gnnepei, hagyomanyai, rendezvényei, jo gyakorlat,

innovacio

Idépont

Unnep, hagyomany, rendezvény, jo
gyakorlat, innovacié megnevezése

Felelos

Szeptember

Sziil6i értekezlet

tagintézmény- igazgatd

08.27. 6vodapedagdgusok
09. Varosi autdbmentes nap dvodapedagogusok
09.30 Népmese vilagnapja Ovodapedagogusok
Oktober
< 1 : . . tagintézmény- igazgatd
10.05. Allatok vilagnapja- projekthét évodapedagéousok
10.12. SgUr,et,i nép:szok:,élsok, hagyomanyok, must évodapedag6gusok
készitése, tanchéz.
10.20. Kirandulés tagintézmeny- igazgato
ovodapedagogusok
November
Marton nap. Tengeri Attila zenés, tagintézmény- igazgato
11.11. : Lo ] /
interaktiv miisora Ovodapedagogusok
11.12. Karacsonyi fot6zas t,aglntezmeny- 'gazgato
Ovodapedagogusok
11. Bozsik program tagintézmény- igazgatd
11.26. Sziil6i értekezlet Ovodapedagogusok
Adventi koszoruk készitése kozdsen a tagintézmény- igazgato
11.30. 1 p e . /
sziilokkel, elsé gyertyagyujtas Ovodapedagogusok
December
12. Mikulds mozi 6vodapedagogusok
12.04. Télapo érkezése dvodapedagdgusok
12.07-12.12 Lucazés dvodapedagdgusok
Karacsonyi hangszeres eléadas a tagintézmény- igazgatd
12.17. Zeneiskola ndvendékeivel, a csaladok dvodapedagdgusok
meghivasa, vendéglatas.
Januar
01.13. Szics Lész16 biivész eldadasa tagintczmeny- igazgato
Ovodapedagogusok
01. Bozsik program tagintézmény- igazgatd
Februar
. - . tagintézmény- igazgatd
02.12. Farsangi jotékonysagi rendezvény 6vodapedagogusok
Marcius
03.12. Marcius 15. Nemzeti Unnep Ovodapedagogusok
03. Bozsik program tagintézmény- igazgatd
03.15-03.29. Viz napja-projekthét Ovodapedagogusok
03.29. Anyak napi fotdzas tagintézmény- igazgatd

Aprilis
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04.08. Sziiléi értekezlet tagintézmeny- igazgato
Ovodapedagogusok

04 Husvéti népszokasok, hagyoméanyok tagintézmény- igazgatd
' apolasa Ovodapedagogusok
04.19-04.23. Fold napja-projekthét Ovodapedagdgusok
04 Mora Ferenc Miivelddési Kozpont Ovodapedagdgusok

' meseeldadasa
Majus

04.30. Anyak napja dvodapedagogusok
05.10. Madarak, fak napja Ovodapedagogusok

05.14. Csaladi nap tagintézmeény- igazgato
Ovodapedagogusok

05. Bozsik fesztival tagintézmény- igazgatd

05.20. Kirandulés tagintézmeny- igazgato
6vodapedagogusok

05.27 Gyereknap t,agintézmény- igazgato
ovodapedagogusok

05.28. Blicsiz6 t,agintézmény-igazgaté
ovodapedagogusok

Junius
06.01 Nyari élet megszervezése tagintézmény-igazgato

Ovodapedagdgusok

(Sorok az adott honapnal igény szerint bévithetoek)

13. Targyi feltételek

Felujitasi, beruhdzési, eszkdzbeszerzeési igények

1. A 2 csoportszobaba a laminalt padlé cseréje.
2. Parkolo kialakitdsanak folytatasa.
3. A két raktarajto korhad, teljes cserére szorul.
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MUNKATERV
2026-2027. NEVELESI EV

KISKUNFELEGYHAZI NAPKOZIOTTHONOS
OVODA
BERCSENYI OVODA

2026.szeptember 1.
Készitette: Szombatiné Horvath Tilinde
tagintézmény-vezet6

28



1. A tagintézmény adatai

Tagintézmeény neve:

Kiskunfélegyhazi Napkoziotthonos Ovoda
Bercsényi utcai Ovoda

Tagintézmeny cime:

6100 Kiskunfelegyhaza Bercsényi u.5.

Telefonszdm: 06/76 466-126
E-mail cim: bercsenyiovi@gmail.com
Intézményvezetd neve: Csernus Krisztina

Tagintézmény vezetd neve:

Szombatiné Horvath Tinde

A fentnevezett vezetd(k) helyettesitésére a legmagasabb szolgalati idovel rendelkezd

dvodapedagdgus jogosult.

(A vezetdknél a sorokat tordlni kell az adott tagintézményre vonatkozdan)

2. A tagintezmeény létszamadatai

Munkakor

Fo

Intézményvezetd

Intézményvezetd helyettes
(6vodapedagbgus)

Tagintézmény vezetd (6vodapedagogus)

Ovodapedagdgus

Pedagbgiai munkat segitok

(O

Ugyviteli dolgozd

Karbantarto Sziikség szerint kéthetente, szerdankeént

Ovodapszicholdgus

3. A feladatellatas jellemzoi
2026.év. szeptember 01. adatok alapjan

Ovodai csoportok adatai

Csoportszam

Gyermek-
létszam

A tagintézmény engedélyezett csoportszama:

A tagintézmény alapitd okirat szerinti
engedélyezett maximalis gyermeklétszama:

75

Kiscsoport (3-4 éves)

21

Ko6z¢Epsd csoport (4-5 éves)

21

Nagycsoport (5-6-7 éves)

30

Vegyes csoport (3-7 éves)

0

Osszesen:

72

SNI gyermek

BTMN gyermek

Rendszeres gyermekvédelmi timogatasban részesiilo
gyermek

Hétranyos helyzetli gyermek

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek

Védelembe vett gyermek

oOlww| w (&

Téritésmentes étkezésben részesiild gyermek

(o2}
(op}
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\ Diétés étkezésben részesiild gyermek - ‘ B |

4. A nevelési év rendje

4.1. Nevelés nélkili munkanapok rendje

Idépont Téma Felelos
Németné Molnar
09.25. Csaladi Délutan Tinde és Szombatiné
Horvath Tinde

4.2. Ugyeleti rend
A tagintézmény nyari zarva tartdsdnak pontos idopontjat, a fenntarto, illetve a képviseldtestiilet
engedélyezi, minden év januarjdban benyujtott intézményi igény alapjan. A nyari zarva
tartdsrol minden év februar 15-ig irasos formaban tajékoztatast nyGjtunk a sziildknek. A
gyermekek nyari 6vodai ellatasara vonatkozo sziil6i igényeket majus 15-ig irasban felmérjik
¢s annak megfeleléen mas tagovodakban biztositjuk.

5. A tagintézményben torténé megbizasok

, . Alapfeladaton kivili megbizatas,
Nev Beosztas . .
” ellatando feladatok a
(munkakar) NS
tagintézményben
1 Szombatiné Horvéth | tagintézmeény- Gyermekvédelmi felel6s
" | Tlnde vezetd
5 Szombatiné Horvéth | tagintézmeény- Gyermek balesetvédelmi felels
" | Tinde vezetd
3. | Sinké Kalméanné Ovodapedagdgus Tlzvédelmi felelds
4 Szombatiné Horvéth | tagintézmény- HACCP ellen6rzés, éves oktatas
" | Tunde vezetd megtartasa
5. | Csonge Andrea dajka HACCP adminisztrator
6. | Németné Molnéar Tlnde | 6vodapedagdgus F_o gla! kozas €geszsegugyl orvos
vizsgalatok nyomon kovetése
Jatszotéri eszk6zok napi és
7. | Sinké Kélménné 6vodapedagdgus idOszakos ellenbrzése-ellendrzési és
karbantartasi naploinak vezetése
8 Szombatiné Horvath | tagintézmény- Munkaid6 nyilvantartas
" | Tlnde vezetd vezetésének ellendrzése
Mészéros  Anita  és Udvari jatékok tarol6 helyiségének
9. | Csomorné Gyekiczki | dvodapedagogusok rendben tartasa
Timea
10. | Nincs gyakornok kolléga - Gyakorp Qk kollega szakmal
mentoralasa
Ballagi-Nagy Nikolett
11. | Csomorné Gyekiczki | dvodapedagogusok | Dekoracios feladatok szervezése a
Timea két folyoson
12 Szombatiné Horvath tagintézmény- Szabadsag ivek és engedélyek
" | Tinde vezetd vezetése
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13. | Csonge Andrea pedagégiaj [nunkét HACCEP felel6s a konyhaban
segito
14. | Seresné Earkas Edit pedagogiai munkat T'drési naplo qktgalizé[ésa,
' segitd készletek nyilvantartasa
15. | Csonge Andrea pedagégiaj [nunkét Textilidk javitasa
segito
. . pedagogiai munkat Beszerzések, vasarlasok segitése
16. | Orban Zoltanné Ssegitd
Szombatiné Horvath tagintézmény- EIsosc—:_-g(lal}l-nyUth'laf:la
17. - " aktualizalasa, feltoltése
Tlnde vezetd
18 Szombatine Horvath tagintézmény- MérGora alldsok dokumentaldsa
" | Tinde vezetd
Cs6nge Andrea, | pedagOgiai munkat Havi megrendelések nyomon
19. | Szombatiné Horvéth segito, kovetése, készleteink figyelemmel
Tinde tagintézményvezetd kisérése
Munkatarsi értekezletek
20. | Mészaros Anita 6vodapedagdgus jegyz6konyveinek elkészitése,
Osszeflizése

6. Kapcsolattartas rendje a tagintezményben

6.1. Fogadodrak rendje

Fogaddorat tartd

Fogadoora gyakorisaga, idépontja

Intézményvezetd

Csernus Krisztina
(SZMSZ-ben meghatarozott idépontban)

Intézményvezetd helyettes

Gémesné Gulyas Bernadett
(SZMSZ-ben meghatarozott idépontban)

Tagintézmény-vezetd

Szombatiné Horvath Tunde
sziikség szerint, sziilovel eldre egyeztetett
idépontban

Ovodapedagdgus

Evenként két alkalommal, de sziikség
szerint barmikor, elére egyeztetett
1idépontban

Gyermekvédelmi felel6s

Szombatiné Horvath Tilinde szlikség szerint,
eldre egyeztetett idOpontban

6.2. Sziiloi K6zosség megbeszéléseinek rendje

Idépont Téma

Keletkezett dokumentum

2026.09.17.

Eves kozos feladataink szambavétele,
velemények, javaslatok megbeszélése

jelenléti iv, jegyzOkonyv

2026.10. ho | Varosi SZK megbeszélés

jelenléti iv, jegyzdkonyv
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6.3. Sziiloi értekezletek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
2026.06.30. Kiscsoportos sziilok tajékoztatasa, befogadas | . lenléti {v. i o
2026.09.22. megbeszélése JEICRICHL 1V, Jegyzoxonyv
2026.09.15. Nevelési ev rendje, €letkori sajatossagok- | ;10146 v, jogyzskonyv

k6zEépsd csoport
Nevelési év rendje, életkori sajatossagok,
2026.09.10. iskolai életre val6 alkalmassag feltételei- jelenléti iv, jegyz6konyv
nagycsoport
2027.03.04.-
Kiscsoport
2027.03.09.
- KozEpsod Az eltelt idészak kozds értékelése, tovabbi | jelenléti iv, jegyzokonyv
csoport feladatok, aktualitdsok megbeszélése
2027.03.11.
Nagycsoport

6.4. Munkatarsi értekezletek rendje

Munkakor Gyakorisag Keletkezett dokumentum
4 . Kéthetente, szerdai jelenléti iv, jegyz6konyv,
Ovodapedagogus napokon felel0se: Mészaros Anita

Pedagogiai munkat segité dolgozok

Minden honap elsé
hétf6jén, illetve sziikség
szerint

feljegyzés, feleldse:
Szombatiné Horvath
Tilnde

7. A tagintézmény kiils6 kapcsolatai

A Kiilsé kapcsolat megnevezése Gyakorisaga Felelos
) folyamatos Szombatiné Horvéth
Kiskunfélegyhaza VVaros Onkormanyzata Tinde
Pet6fi Sandor Varosi Konyvtar rendezvgnyek Csomom,e Gyekiczki
alkalméval Timea
Mora Ferenc Miivelddési Kozpont rendezvgnyek Szombat.l.ne Horvath
alkalméval Tinde
e . rendezvények Szombatiné Horvéath
Egeszsegfejlesztesi Iroda . .
alkalméval Tinde
Bacs PSZ Kiskunfélegyhazi Szombatiné Horvéath
P folyamatos ,
Tagintézmenye Tinde

Védondi Szolgalat

védéndi munkaterv Szombatiné Horvath

szerint Tinde
Szakmakozi miivelddési haz-Aranyalma rendezvények Németné Molnér
Népmesepont alkalmaval Tinde

iskolalatogatasok és

Szombatiné Horvath

A varos altalanos iskolaival rendezvények ,
g Tinde
alkalmaval
rendezvények ., ,
. , 3 y Szombatiné Horvath
Kiskun Muzeum alkalmaval

(Malom alatti mesék)

Tinde
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KAPOCS Szocidlis és Gyermekvédelmi jelzGrendszerként Szo"mbatilné Horvéth
Intézmény folyamatos Tunde és minden
egytuttmiikodés 6vodapedagdgus
Oktatasi Hivatal folyamatos oquqpedggogusolf
tagintézmenyvezeto
VArosi mozi évenként egy Szombatiné Horvath
alkalommal Tunde
(Sorok bovithetdek)

8. Fenntartasi idészakban 1évé palyazatok

Palvazat Fenntartési
yazat Projekt cime iddszak Tagintézményi feladatok
azonositészama .
kezdete/vége

9. Tovabbkepzesek, ismeretek megosztasa a tagintézmeényben

9.1. Az intézmény tovabbképzési programjaban (2025-2030) meghatarozottak szerint
Tovabbképzesen valo részvétel: A fenntarto altal elfogadott Tovabbképzeési
Program szerint torténik

9.2. Intézményi szintii és tagintézményi szervezésii belsé képzéseken szerzett
ismeretek megosztasa a tagintézményben

Reslit'(:j\;eevok Témakor Idépont Felelos dEELer;iffl}:n
6vodapedagdgu irasbeli
sok Hospitalas félévenként 1 | Németné reflexiok
alkalom Molnér Tinde | latogatott és
latogato

pedagdgustol is.

6vodapedagdgu | Bels6 tovabbképzés

sok Maodszertani Szombatiné szakmai
fejlodés kéthavonta | Horvéath maodszertani
tdmogatasa- Tunde gyljtemény
szakmai
mithelymunka

10.Tagintézményi szintii munkakozosségek

I\/Iunkakozo,sseg Munkakizosség vezets M unkalSOZPSsegl tag,(o k) a
megnevezese tagintézménybol

Szakmai miihely Szakmai miihely vezetdje Szakmai miihely tag(ok) a
megnevezése tagintézménybol
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Modszertani fejlodés

tdmogatasa

Szombatiné Horvath Tiinde

minden 6vodapedagdgus

11. Ellenorzés

12.1. Belso ellenorzések kiemelt teriiletei

Az ellenorzés

Az ellenorzés teriilete és

Az ellenorzés

Ellendrzést végzo

idépontja tartalma maodszere
A felvételi és mulasztési dokumentumok
folyamatos . s vizsgélata, adatok tagintézmény-
naplo pontos kitoltése, . Kré .
naprakész vezetése egyeztetése a Kréta vezetd
rendszerben
, dokumentumok
A csoportnaplé o . o
L . vizsgalata, tartalmi, tagintézmény-
vezetésének naprakész, S .
folyamatos o formai attekintése a vezetd
folyamatos ellendrzése .
Kréta rendszerben
dokumentumok
2026.10.01. e . vizsgalata, tartalmi, o
2027.05.30, | "BV IIOMSCEMES 1 gormaj dtrekintése a tagintezmeny
apok . L vezetd
Kréta rendszerben igény
szerint fogadddra
A pedagdgusok o
o . intézmény
Az intézmény PP és a kompetenciainak . i
A L S - igazgatdja és
tagintézmény nevelési fejlettsége és nevelési .
. . helyettesei,
folyamatos gyakorlatanak gyakorlatanak A
s . . tagintézmeny-
megvaldsulasa megfigyelése .
vezeto
csoportban
" , HACCP el6irasok
folyamatos A nevelmunkat tanulmanyozésa P
kozvetleniil segitok Ktats ' tagintézmény-
folyamatos oktatasa, vezetd
munkaveéazése dokumentumok
g kitoltése, ellendrzése
Szabadsag nyllvaqtartas dokumentumok tagintézmény-
folyamatos pontos, naprakész . .
: ellendrzése vezeto
vezetése
Munkaiigyi tagintézmény-
dokumentumok dokumentumok g eny
-  qn no vezeto
folyamatos ellendrzése (munkaidd ellendrzése
nyilvantartas)
folvamatos Munkaid6 pontos alkalmankeénti taglgte(:‘zzeTéeny-
y betartasa ellendrzés

Belso ellendrzések kiemelt teriileteinek értékelése: A feladat jellegébdl adoddan az
intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, tagintézmény vezetd, munkakdzosség vezetd
szOban vagy irashan értékeli az elvégzett munkat.
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12. A tagintézmény Unnepei, hagyomanyai, rendezvényei, jo gyakorlat,

innovacio
Idépont Unnep, hagyomar)y_, ,rendezveny,, jo Felelés
gyakorlat, innovacié megnevezése
Szeptember
2026.06.30.

Kiscsoportos sziilok tajékoztatasa,

2026.09.22. Hézirend, befogadés menete Szombatiné Horvath Tinde,
09.15. Nigv’elé§i év rendje, életkori sajatossagok- Sinké Kalmanné
k6zépso csoport
Nevelési év rendje, életkori sajatossagok-
09.10. nagycsoport Mészaros Anita
Iskolai életre val6 alkalmassag feltételei
e L Németneé Molnar Tunde és
09.25. Csaladi delutan Szombatiné Horvéath Tiinde
09.29. Hittan foglalkozasok kezdd napja Csomorné Gyekiczki Timea
Oktober
8. Allatok Vilagnapja Mészaros Anita
16. Lakotelepi futas Csomorné Gyekiczki Timea
17. Tokfarago Verseny az édesapakkal Ballagi-Nagy Nikolett
November
egyezetett | \1ajom alatti mesék Sinké Kalmanné
idépont
11.04. Almarllap (délelott) egészséges eletmodra Németné Molnr Tinde
nevelés
11.09.-ig Karacsonyi rajzpalyazat Csomorné Gyekiczki Timea
16-20-ig Madarvédelmi témahét Sink6 Kalménné
egygztetett Fényképezkedés Szombatiné Horvath Tinde
id6pont
December
egy?ztetett Mikulas mozi Szombatiné Horvath Tunde
id6pont
12.04. Mikulas érkezése Sinkd Kéalmanné
12.10. Adventi délelétt sziilokkel-Kiscsoport
1208 Adventi délelétt sziilokkel-kozépso Sinl_<c') Kélmé_nné
T csoport Ballagi-Nagy Nikolett
11 Luca napi népszokasok pogacsaslites, Mészaros Anita
' Nyugdijas Klubban kotyolas Csomorné Gyekiczki Timea
08. Adventi délelétt sziildkkel -Nagycsoport CSOmgfnegZé;%iﬁthiaﬁmea
17. Advent zarasa, karacsonyi tinnepély Ballagi-Nagy Nikolett
Januar
18-ig Fogado ora: évo@éban marado tankoteles Mészaros Anit_a
gyermekek sziileinek Csomorné Gyekiczki Timea
Februar
02.12. | Farsang | Németné Molnér Tiinde
Marcius
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03.12.

Marcius 15-i megemlékezés

Csomorné Gyekiczki Timea

04. Kucké csoport: sziil6i ertekezlet Németné Molnér Tinde
09. Apromand csoport: sziiléi értekezlet Ballagi-Nagy Nikolett
11. Vackor csoport: sziil6i értekezlet: Csomorné Gyekiczki Timea
19. Viz Vilagnapja Mészéros Anita
22. Husvéti népszokasok felelevenitése Szombatine Horvath Tiinde
Aprilis
04.17. !(dnyvtér!étoga?é\ >4 rlagycsop,c_)rtosokkal- Csomorné Gyekiczki Timea
ismerkedés, a konyvtar munkajaval
0423 | Placlétogatés a nagycsoportosokial- Mészros Anita
Viragpalantak es zoldségek vasarlasa
M4jus
05.13. Séta nap- Madarak, fak napja Németné Molnér Tinde
05.07. Anyak napi délel6tt: Vackor csoport Csomcl)\:lr?ész(ggl%iﬁ:\;l(ﬁaTimea
Anyak napi délel6tt: Apromand csoport Sinkd Kéalménné, Ballagi-
05.10. _
Nagy Nikolett
05.05. Anyak napi délel6tt: Kuckd csoport Szﬁrgrgg?nnéeh;lgmgrt%#gge’
05.21. Kirandulas Sinkd Kélmanné
. o fes Meészaros Anita
28. Nagycsoportosok blcsuznak az 6vodatol Csomorné Gyekiczki Timea
31-ig Felulvizsgélati kérelmek megirasa Szombatiné Horvath Tunde
Junius
1. | Nyéri élet és iigyelet megszervezése | Szombatiné Horvath Tiinde

(Sorok az adott honapnal igény szerint bévithetéek)

13. Targyi feltételek

Az () 6voda felépitésére benyujtott palyazat nyert, ezért csak a legszikségesebb
igényeinkre szeretnénk segitséget kérni.

Felujitasi, beruhdzasi, eszkdzbeszerzési igények

1. Az udvaron 1évé fak elszaradt gallyainak eltavolitasa (nagyon fontos lenne
minden évben legaldbb 1 alkalommal)

2. Kiskonyhai mennyezet és most mar a szekrény mdogotti fal is teljesen repedezett,
javitasa nagyon fontos volna. Ugyanitt a cement jarélap felpUposodott,
balesetveszélyes. Javitasara a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal
Kiskunhalasi Jarasi Hivatal Népegészségligyi Osztalyanak ellenérzése utan
2022.08.31-i hataridét jelolt meg az dnkormanyzat.

3.

4,

5.

6.
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2026/27 NEVELESI EV

KISKUNFELEGYHAZI NAPKOZIOTTHONOS
OVODA
DOZSA OVODA

2026. szeptember 1.
Készitette: Gémesné Gulyas Bernadett
ih
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1. A tagintézmény adatai

Tagintézmeény neve:

Do6zsa Gyorgy utcai 6voda

Tagintézmény cime:

6100 Kiskunfélegyhdza, Mez6si K. u.2

Telefonszam:

76/462-637

E-mail cim:

felegyhaziovi@gmail.com

Intézményvezetd neve:

Csernus Krisztina

Intézményvezetd helyettes neve:

Gémesneé Gulyas Bernadett

Tagintézmény vezetd neve:

A fentnevezett vezetd(k) helyettesitésére a legmagasabb szolgalati idével rendelkezd

dvodapedagdgus jogosult.

(A vezet6knél a sorokat torolni kell az adott tagintézményre vonatkozoan)

2. A tagintézmény létszamadatai

Munkakdér Fo
Intézményvezetd 1
Intézményvezetd helyettes 1
(6vodapedagbgus)
Tagintézmény vezetd (6vodapedagogus) -
Ovodapedagdgus 11
Pedagbgiai munkat segitok 11,5
Ugyviteli dolgozd 2
Karbantartd 1
Ovodapszicholdgus -
3. A feladatellatas jellemzoi
....... év. szeptember 01. adatok alapjan
Ovodai csoportok adatai Csoportszam Gyermek-
létszam
A tagintézmény engedélyezett csoportszama: -
A tagintézmény alapitd okirat szerinti i 158

engedélyezett maximalis gyermeklétszama:

Kiscsoport (3-4 éves)

K6z€pso csoport (4-5 éves)

Nagycsoport (5-6-7 éves)

Vegyes csoport (3-7 éves)

Osszesen:

SNI gyermek

BTMN gyermek

Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild

gyermek

Hatranyos helyzetli gyermek

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek

Védelembe vett gyermek

Téritésmentes étkezésben részesiild gyermek

Diétas étkezésben részesiilé gyermek
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4. A nevelési év rendje

4.1. Nevelés nélkili munkanapok rendje

Idépont Téma Felelos
2026.09.18 | Mihaly-napi vasar-csaladi nap Szombatiné N.Timea
. e e . , Bakai Bianka, Hegyi
2027.03.30 | Tavaszi csapatépitd tréning kihelyezett helyszinen Bogi, GGB
2027.05.21 | Okonap Timar-Kovacs
Orsolya

4.2. Ugyeleti rend
A tagintézmény nyari zarva tartasanak pontos idopontjat, a fenntarto, illetve a képviseldtestiilet
engedélyezi, minden év januarjaban benydjtott intézményi igény alapjan. A nyari zarva
tartdsrol minden év februar 15-ig irdsos formaban tajékoztatast nydjtunk a sziiléknek. A
gyermekek nyari 6vodai ellatasara vonatkozo sziil6i igényeket majus 15-ig irasban felmérjik
¢s annak megfeleléen mas tagovodakban biztositjuk.

5. A tagintézményben torténé megbizasok

, , Alapfeladaton kivili megbizatas,
Név Beosztas . .
" ellatando feladatok a
(munkakar) NP
tagintézményben
1. | Gémesné G.Bernadett | 6vped.ig.h. Gyermekvédelmi felelés
2. | Gulyasné T.Renéata Ovodapedagdgus Gyermek balesetvédelmi felelds
3. | Eszik Fanni dvodapedagdgus Tiizvédelmi felelés
4. | Pacsonyi Péterné Ovodapedagdgus HACCEP ellendrzés
Tapodiné  D.Tinde; HACCP adminisztrator
5. | Racz Erzsébet dajka
Lantos Szilvia
6. | Csanyi Csabané ugyviteli alkalmazott Fpgla/l kozas €geszsegugy! orvost
vizsgalatok nyomon kdvetése
Gémesné vped.iah Jatszotéri eszk6zok napi és idészakos
7. | G.Bernadett, ped.igh. ellendrzése-ellendrzési és
karbantartasi naploinak vezetése
8. | Gémesné G.Bernadett | 6vped.igh. Munlfalqo nyilvantartds vezetésének
ellendrzése
9. | Vancsics Katalin tigyviteli alkalmazott | <edvezmenyes Stkezk
nyilvantartasa
10 Seres Edit dvped. Gyakornok kolléga szakmai
" | Gémesné G.Bernadett | ih. mentoralasa
Bakai Bianka Dozsa 6voda facebook -oldal
11. | ell.felelés: Gémesné | Ovodapedagogus feltoltése, intézményiink PR-munkai
G.B. Alapitvany kuratériumi tag
o . ) ) Elsésegély-nyujto, EU-ladak
12. | Gulyésne T.Renéata Ovodapedagogus aktualizalasa, feltoltése
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13 Minden Palyazatok figyelése, megirasa
" | bvodapedagdgus

14,

15.

6. Kapcsolattartas rendje a tagintézményben

6.1. Fogadodrék rendje

Fogaddorat tartd

Fogadoora gyakorisaga, idépontja

Intézményvezetd

Intézményvezetd helyettes

16.00-16.30

Igény szerint minden honap elsé keddje

Tagintézmény vezetd -

Ovodapedagdgus

Evente 2 alkalommal-11.h6 és 04.ho/igény
szerint munkaid6ben

Gyermekvédelmi felelds

16.00-16.30

Igény szerint minden hénap utolsé keddje

6.2. Sziiloi Kozosség megbeszéléseinek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
Alakuld ulés, Uj tagok véalasztasa, alapitvanyi
beszamold, udvar feldjitasa I11. Gtem,
novények, fi Gjra telepitése, interaktiv
2026.09.15. | jatekpanelek telepitése, fajatékok cseréje, Jegyz6konyv, jelenléti iv

finanszirozasara lehetdségek keresése,
alapitvanyi bal szervezése sziilok aktiv
kozremiikodésével

6.3. Sziiloi értekezletek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
2026.08.27 Kiscsoportos (vmint 0j sziilék) sziil6i JegyzOkonyv/jelenleti iv
7 | értekezletek- beszoktatas rendje, hdzirend (oviKRETA)
2026.09.07- | K07€psd &s nagycsoportos szilsi ertekezletek- | oy nclentati fv
visszaszoktatas rendje, csaladi délutan, Ayl
11. o (oviKRETA)
aktualitdsok
Sziil6i értekezletek- beszoktatas
2027.0012- | Sk bt SOk gyt
16. ’ y g ! (OVIKRETA)

nagycsoportosok beiskolazassal kapcsolatos
informaciok, tajékoztatas

6.4. Munkatarsi értekezletek rendje

Munkakor Gyakorisag Keletkezett dokumentum
. , havonta ill. aktualitas Jegyz6konyv/jelenléti iv
Ovodapedagogus szerint (oviKRETA)
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Pedagbgiai munkat segitd dolgozok

havonta ill. aktualitas JegyzOkonyv/jelenléti iv

szerint

7. A tagintézmény Kkiils6 kapcsolatai

A Kiilsé kapcsolat megnevezése Gyakorisaga Felelos
Mora Ferenc Miivel6dési Kozpont félévente Gémesné G. B.
Magyar NépmesePont Zlgstl:rllls eléadasok Gémesné G. B.

Pet6fi Sandor Varosi Konyvtar

aktualis eloadasok,
palyazatok esetén

Gémesné G. B.

Pet6fi Mozi évente 2x Gémesné G. B.
Kiskun Muzeum aktudlis
Mora-haz muzeumpedagogiali Gémesné G. B.
Pet6fi-haz foglalkozasok esetén
Dozsa Gyorgy Altalanos Iskola 2-3 alkalom/év Gémesné G. B.
Altalanos iskolak meghivasra Int. vez./GGB
Gémesné G.
Mora Ferenc Gimnazium-labor 1-2 alkalom/év B./nagycsoportos
6vodapedagdgusok
Zeneiskola 2 alkalom/év Gémesné G. B.
Bolcs6de meghivasra Gémesné G. B.
Constantinum Sportcsarnok meghivasra Gémesné G. B.
grassroots szervezoi
jogosultséggal
Bozsik-program 2 alkalom/év rendelkez6 szerz6dés
szerinti nagycsoportos
kollégand
Dr.Foldeaki és Tsa fogorvosi rendel 2 alkalom/év Gémesné G. B.
Védsnéi Szolgalat 2 havonta/sziikseg | sarmocne 6. B.
esetén

Kapocs Csaladsegité Kozpont

szlikség esetén

Gémesné G. B.

Pedagogiai Szakszolgalat

szlikség esetén és
palyazati meghivasra

Int.vez, Gémesné G.
B., csoportos
6vodapedagdgus

Logopeédiai ellatas

szlikség esetén

Int. vez. Gémesné G.
B., csoportos

Ovodapedagbgus
(Sorok bdvithetdek)
8. Fenntartasi idészakban lévé palyazatok
Palvazat Fenntartési
yazat Projekt cime iddszak Tagintézményi feladatok
azonositészama .
kezdete/vége

41




9. Tovabbképzesek, ismeretek megosztasa a tagintézményben

9.1. Az intézmény tovabbképzési programjaban (2025-2030) meghatarozottak szerint

Tovabbképzesen valo részvétel: A fenntarto altal elfogadott Tovabbképzési
Program szerint torténik

9.2. Intézményi szinti és tagintézményi szervezésii belso képzéseken szerzett
ismeretek megosztasa a tagintézményben

Résztvevok kore Témakor Id6pont Felel6s Keletkezett
dokumentum
Ovodapedagdguso | Hospitalas 2 GGB. Jegyz6konyv/jel
k alkalom/év enléti iv
6vodapedagoguso | oviKRETA igény Bakai Bianka és | Jegyzokonyv/jel
tajékoztatas az szerint GGB enléti iv
esetleges
valtozéasokrol

10.Tagintézményi szintli munkakozosségek

Munkako6z6sseg
megnevezése

Munkako6zosség vezeto

Munkako6zdsségi tag(ok) a
tagintézménybol

11. Ellenorzés

12.1. Belso ellenorzések kiemelt teriiletei

Az ellenérzés AZ ellendrzés teriilete és Az ellendrzés ks
‘1 . . Ellenorzést végzo
idépontja tartalma maodszere

Folyamatos A felvételi és mulasztési oviKRETA
napl6 pontos kitoltése, feluleten valo ig.;ig.h.
naprakész vezetése ellenbrzés
Folyamatos A csoportnapld OoViKRETA
vezetésének naprakész, feluleten valo ig.;ig.h.
folyamatos ellendrzése ellendrzés
Folyamatos A . an oViKRETA
Egyéni fejlettségmerd ) . N
feltileten valo ig.;ig.h.
lapok .
ellenérzés
Folyamatos Az intézmény PP és a
tagintézmény nevelési Ellendrz6 iaia.h
gyakorlatanak latogatasok g-1g-n.
megvaldsulasa
Folyamatos A neveldmunkat i
o .. o Ellendrzé .
kozvetleniil segitok . . ig.;ig.h.
. latogatasok
folyamatos munkavegzése
Folyamatos Szabadsag nyilvantartas Szabadsag ioiah
pontos, naprakesz vezetése | nyilvantartas 9-19-n.
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ellendrzése,
egyeztetése
Folyamatos Munkatgyi Jelenléti ivek,
dokumentumok eu.konyvek, egyéb oo h
ellen6rzése (munkaidd dokumentumok 9-19-n.
nyilvantartas) ellenérzése

Bels6 ellendrzések kiemelt teriileteinek értékelése: A feladat jellegébdl adéddan az
intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, tagintézmény vezetd, munkakdzosség vezetd
szOban vagy irasban éertékeli az elvégzett munkat.

12. A tagintézmény Unnepei, hagyomanyai, rendezvenyei, jé gyakorlat,

iNNoVAacio
Idépont Unnep, hagyomaqy_, ,rendezveny,, jo Felelés
gyakorlat, innovacié megnevezése
Szeptember
2026.09.07-11. | Siili értekezletek Csoportos
6vodapedagogusok
2026.09.15. Sziil6i Kozosség Ulésenek szervezése Gémesné G. Bernadett
Egészséghonap: sziirdvizsgalatok-
fogaszgtl sz,ur0V1zsgala’1t,‘ V.ed()fl(y)rl l‘lalogat Gémesné G. Bernadett
szlir@vizsgalata, ortopédiai szlirdvizsgalat
igény szerint, logopédiai sziirés (KOFA)
2026.09.18. Csaladi délutan Téthné M. Krisztina
Oktdber
2026.10.h6 Tiizriadé terv szerinti lefolytatasa Eszik Fanni
2026.10.h6 Mor_a MKP Szinhazlatogatas lehetdség Gémesné G. Bernadett
szerint
November
2026.10.h6 | Hospitalasok, latogatasok | Gémesné G. Bernadett
December
2026.11.27- Adventi project megvaldsitasa minden (;soportos . .
6vodapedagdgusok és
12.23. csoportban
ped.assz.
Kiscsoportos
dvodapedagdgusok-egyseéges
2026.12.04. | Mikulés érkezése ajandekotlet
Csoportos
6vodapedagdgusok-
megvalositas
2026.12.04.- Mikul&s-mozi (varosi rendezvény) K6z€ps6 €és nagycsoportos
12.08. beosztas szerint Ovodapedagogusok
2026.12.11. Luca-napi kotyolas Qagycsoportgs
Ovodapedagogusok
Karacsonyi hangverseny szervezése Batthyany
2026.12.14. déleldtt meghivott eldadok részvételével L.Alt.Isk.Csengettyii

zenekara és csoportos
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6vodapedagdgusok-
Gulyasné T.Renata szervezo

. - . Csoportos
2026.12.16. Csoportos karacsonyi tinnepségek évodapedagbgusok
nagycsoportos
2026.12.18. Betlehemi jaték v. meseel6adas dvodapedagdgusok v.
Mesemiihely eléadasa
Gémesné G. B. és
2026.12.21. Felnétt karacsonyi linnepség k6zépsd csoportos
dvodapedagogusok
Januar
2027.01.ho l\’/l‘e’sterpro’gram resz,,ered.r.nenyF m?l Gémesné G. Bernadett
tajékoztatas a nevelbtestiilet részére
Iskolaérettségi vizsgalatok eredményeinek |
2027.01.20 Osszesitése, nagycsoportos sziiloktél-akik | Erintett ovodapedagdgusok
R kezdeményezték az OH felé a felmentést- | Int. vez.
igazol6 dokumentum kérése
Februér
2027.02.12. Farsangi mulatsagok C}soportos .
6vodapedagogusok
Marcius
2027.03.12. Marc.15-i megemlékezesek Qsoportos )
Ovodapedagogusok
2027.03.h6 Dozsa iskolalatogatas l,\lagycsoport,os
Ovodapedagogusok
2027.03.hé Hospitalasok, latogatasok Gémesné G. Bernadett
Aprilis
e . Csoportos
2027.04.13-16. | Sziil6i értekezletek 6vodapedagbgusok
i Husvéti néphagyomanyapolés az Csoportos
2027.03.16-22. dvodaban-locsolkodés, tojasfestés 6vodapedagdgusok
2027.03.23- Tavaszi szlinet az iskolakban -UGYELETI | Csoportos
04.04. REND 6vodapedagdgusok
2027.03.30. Tavaszi testileti kirandulas H_egyl Boglarka, Baka
Bianka
2027.04.-05.h6 Tavaszi klrar/]dula_tsok szervezése-a (Ilsoportos ,
csoportok igényei szerint Ovodapedagogusok
Majus
2027.05.04-05- . . 11 Csoportos
06. Anyak napi interaktiv délelott évodapedagogusok

2027.05.10-31.

Gyermeknap kirandulassal vagy
csapatjatékokkal az 6voda udvaran (igény

Kiscsoportos

szerint) ovodapedagogusok
2027.05.21. Okonap
a7 A Nagycsoportos
2027.05.28. Nagycsoportosok blcsuzoja 6vodapedagogusok
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2027.05.31. | Nyaéri tigyelet megszervezése, indulasa | Gémesné G.B.

Junius

Erintett jubilalo

2027.06.01. Vérosi pedagogus nap nedagdgusok

2027.06.11. Evzard kerti party

(Sorok az adott honapnal igény szerint bévithetoek)

13. Targyi feltételek

Felujitasi, beruhdzési, eszkdzbeszerzesi igények

Dl.épiilet 61t6z6 és iroda helyiségeinek laminalt padldval vald Gjra burkolasa

DI.Suni csoportszoba uj butorral valo felszerelése

Veteményeskert/fliszerkert kialakitdsa magasagyasokkal

Interaktiv tdblak beszerzése és telepitése az udvarra

Utéscsillapitd fellilet kialakitasa DI. udvari (j jatékeszkoz ala (hatszogletii maszoka)

DI.Mez6si K.u.feldli frontjan betonkerités csere

DI. bejéarati kapu (j kapubejard készittetése

X N~ WM
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MUNKATERV
2026-27 NEVELESI EV

KISKUNFELEGYHAZI NAPKOZIOTTHONOS
OVODA
Kossuthvarosi OVODA

2026. szeptember 1.
Készitette: Timafalvi Laszloné
tagintézmény vezet6
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1. A tagintézmény adatai

Tagintézmeény neve: Kossuthvarosi Ovoda

Tagintézmény cime: Kiskunfélegyhaza 6100 Dessewffy u.38.
Telefonszdm: 76/ 466-525

E-mail cim: ovodakossuthvarosi@gmail.com
Intézményvezetd neve: Csernus Krisztina

Intézményvezetd helyettes neve: Gémesneé Gulyas Bernadett
Tagintézmény vezetd neve: Timafalvi LaszIéné

A fentnevezett vezetd(k) helyettesitésére a legmagasabb szolgalati idével rendelkezd
dvodapedagdgus jogosult.

(A vezetdknél a sorokat tordlni kell az adott tagintézményre vonatkozdan)

2. A tagintezmeény létszamadatai

Munkakor Foé

Intézményvezetd

Intézményvezetd helyettes
(6vodapedagdgus)

Tagintézmény vezetd (6vodapedagogus)

Ovodapedagdgus

SIENI

Pedagbgiai munkat segitok

Ugyviteli dolgozd -

Karbantarto -

Ovodapszicholdgus -

3. A feladatellatas jellemzoi

....... év. szeptember 01. adatok alapjan

Gyermek-

Ovodai csoportok adatai Csoportszam e 2
létszam

A tagintézmény engedélyezett csoportszama: 4 -

A tagintézmény alapitd okirat szerinti
. L P - 100
engedeélyezett maximalis gyermeklétszama:

Kiscsoport (3-4 éves)

K6z€pso csoport (4-5 éves)

Nagycsoport (5-6-7 éves)

Vegyes csoport (3-7 éves)
Osszesen:

©|©
ey

SNI gyermek -

BTMN gyermek -

Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild
gyermek

Hatranyos helyzetli gyermek -

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek -

o000 O |~k

Védelembe vett gyermek -

~
(0 0]

Téritésmentes étkezésben részesiild gyermek -

Diétas étkezésben részesiilo gyermek -
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4. A nevelési év rendje

4.1. Nevelés nélkili munkanapok rendje

Idépont Téma Felelos
09.18 Madarbarat csaladi délutan Tagintézmény vezetd
05.28. Csaladi nap Tagintézmény vezetd

4.2. Ugyeleti rend
A tagintézmény nyari zarva tartasanak pontos idépontjat, a fenntartd, illetve a képviselotestiilet
engedélyezi, minden év januérjdban benyujtott intézményi igény alapjan. A nyéri zérva
tartasrol minden év februar 15-ig irasos formaban tajékoztatast nydjtunk a sziiléknek. A
gyermekek nyari ovodai ellatasara vonatkozo sziil6i igényeket majus 15-ig irasban felmérjik
¢s annak megfeleléen mas tagdovodakban biztositjuk.

5. A tagintézményben torténé megbizasok

, . Alapfeladaton kivili megbizatas,
Nev Beosztas . .
” ellatando feladatok a
(munkakar) NN
tagintézményben
1. | Timafalvi L&szléné Tagintézmény vezetd | Gyermekvédelmi felelOs
2. | Krizsén Szilvia Ovodapedagdgus Gyermek balesetvédelmi felelds
3. | Ipacs Imréné Ovodapedagbgus Tilizvédelmi felelGs
4. | Csenki Judit dajka HACCEP ellendrzés
5. | Csenki Judit dajka HACCP adminisztrator
6. | Farkasné Zsigo6 Erika | 6vodapedagdgus Fpgla] kozas €geszsegugyl orvost
vizsgalatok nyomon kovetése,
Marton Rozélia Jatszotéri eszk6zok napi és idészakos
7 Erzsébet Ovodapedagdgus ellenérzése-ellendrzési és
' karbantartasi naploinak vezetése,
Gyermekfolydiratok
8 Timafalvi L&szloné, | Tagintézmény vezetd | Munkaid6 nyilvantartas vezetésének
" | IMolnar Méarta / Ovodapedagdgus ellendrzése, /fejléc/
9. | Timafalvi Laszloné Tagintézmény vezetd Ke.dvlezmerllyes StkezOk
nyilvantartasa
10 minden KRETA rendszer miikodtetése
' 6vodapedagdgus
11, | Timafalvi Laszloné KRETA rendszer mukodtetése és
ellendrzése
12. | Tokaji Pal Zsoltné dajka Méréora allasok dokumentaldsa
Timafalvi Laszloné o, . | Energiafogyasztas elektronikus
13. tag-intézmény vezetd . .
lejelentése
, . . Mosogatd alatti zsirfogd tisztitasa,
14. | Papp Gyorgyne dajka selejt. leltr,
15. | Tokaji Pal Zsoltné dajka Etelhulladék szallitas
N . Takaritd eszkdzok rendszeres allapot,
Juhészne Szab6 . . o :
16. . dajka mennyis€ég  ellendrzése,  Postai
Adrienn ) .
kildemények
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Zsibritané Kohuth Gesz-megrendeld Igénylések
Bernadett . Osszegyljtése, udvarrendjéért,
17 dajka homokozok  é&llapota  ,satrak
hulladékgytijtok, stb.
18. | Androvicz Melinda 6vodapedagdgus Szakmai szertar rendjeért
19. | Molnar Mérta Ovodapedagdgus Gyermekfolydiratok
20. | Szaboné Fédi Margit Ovodapedagdgus Udvari Jatekraktar

6. Kapcsolattartas rendje a tagintézményben

6.1. Fogadodrak rendje

Fogaddorat tarto

Fogadoora gyakorisaga, idépontja

Intézményvezetod

Csernus Krisztina

Intézményvezetd helyettes

Gémesné Gulyas Bernadett

Tagintézmény vezeto

egyeztetett idépontban

Ovodapedagdgus

fél évente

Gyermekvédelmi felelds

egyeztetett iddpontban

6.2. Sziiloi Kozosség megbeszéléseinek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
Uj sziil8i kozosség képviseld valasztasa , . i
09.15. aktualitdsok JegyzOkonyv
04. 14. Csaladi napra val6 egyitt gondolkodas feljegyzés

6.3. Sziiloi értekezletek rendje

Idépont

Téma

Keletkezett dokumentum

augusztus
13.

Az 1j sziil6k bemutatasa, integraldsa a
csoportokba, befogadas menete, napirend,
hetirend, szokasrendszer ismertetése stb.

jegyzOkonyv

11.05.

csoport neveltségi szintjének megbeszélése,
fejlodést segitd lehetdségek ajanlasa, kudarc
nélkiil az iskolaban, ajanlasok a sziilok
szamara, Unnepi késziilédés, szokasrendszer,
aktualitasok kialakitasanak eredményei, Iskola
készultség, felmentés OH felé

jegyzOkonyv

03.04

A mese hatalma sziiloi attitiid formalasa,
tavaszi programok ismertetése, A mese hatalma
sziil6i attitiid formalasa, Husvéti Unnepkor,
évveégi nevelési eredmeényeink, aktualitdsok

jegyzokonyv

6.4. Munkatarsi értekezletek rendje

Munkakor Gyakorisag Keletkezett dokumentum
feljegyzes, ha szikséges
Ovodapedagdgus hetente keddi napon jegyz6konyv amennyiben
a téma szilksegessé teszi
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HACCP
Pedagogiai munkat segité dolgozok | havonta dokumentumokban,
feljegyzés
7. A tagintézmény kiilso kapcsolatai
A kiilsé kapcsolat megnevezése Gyakorisaga Felelos
Bacs-Kiskun- Megyei Pedagdgiai
Szakszolgélat Kiskunfélegyhazi folyamatos Androvicz Melinda
Tagintézmenye
Munkatervben

Védondi szolgalat

meghatarozott, illetve
problémak esetén

Marton Rozélia
Erzsébet

KAPOCS Szociélis és Gyermekvédelmi
Intézmény

Jelzo6 rendszerként
mukodve

Timafalvi Laszlonéi

Kiskunfélegyhaza Rend6rkapitanysag negyedévente Timafalvi Laszléné
Balazs Arpad Alapfoka Miivészeti Iskola | rendezvények E?irli(zsne Zsigo Klara
Ment6allomas Kiskunfélegyhaza 1X Krizsan Szilvia
Allatbarat Ovoda c. Projekt vezetd havonta Ipacs Imréné

Pintér Woods Pintér Gabor fafarago havonta Molnér Mérta

(Sorok bovithetdek)

8. Fenntartasi idészakban lévo palyazatok

Palvazat Fenntartasi
yazat Projekt cime iddszak
azonositészama .
kezdete/vége

Tagintézményi feladatok

9. Tovabbkepzések, ismeretek megosztasa a tagintézmeényben

9.1. Az intézmény tovdbbképzési programjaban (2025-2030) meghatérozottak szerint

Tovabbképzésen valo részvétel: A fenntarto altal elfogadott Tovabbképzeési

Program szerint torténik

9.2. Intézményi szintii és tagintézményi szervezési belsé képzéseken szerzett
ismeretek megosztasa a tagintézményben

Keletkezett

Résztvevok kore Témakor Idépont Felelos
dokumentum
6vodapedagdguso | Hospitalas félévenként | Marton Rozalia | feljegyzés,
1 alkalom Erzsébet reflexio
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10.Tagintézményi szintii munkakozosségek

I\/Iunkakozo,sseg Munkakizosség vezets Munkalfozcr)ssegl tag”(ok) a
megnevezese tagintézménybol
Szakmai miihely: Ipacs Imréné Krizsén Szilvia, Molnar

Allatvédelem Marta, Szaboné F6di Margit

11. Ellenorzés

11.1. Belso ellenorzések kiemelt teriiletei

Az ellenorzés Az ellendrzés teriilete és Az ellenérzés Ellenérzést véozé
idopontja tartalma maodszere g
folyamatos A felveételi és mulasztasi dokumentum
] et elemzes,
napl6 pontos kitoltéese, . Tag-
. . elektronikus Sy p
naprakesz vezetese formaban valo intézményvezetd
OVIKRETABAN i
attekintés
folyamatos , dokumentum
A csoportnaplé .
o . elemzes,
vezetésének naprakeész, . Tag-
o elektronikus e .
folyamatps fallenorzese formaban valé intézményvezetd
OVIKRETABAN A
attekintés
2027.01. 29. o elektronikus
Egyéni fejlettségmérok ] . Tag-
2027.09.17. OVIKRETABAN ‘;‘t’t'gﬂf‘rf’taers‘ valo intézményvezetd
elore egyeztetett | Az intézmény PP és a Pedagogus
id6épontban és tagintézmeény nevelési kompetencia
: ) R Tag-
folyamatos napi gyakorlatanak fejlettsége, és P —
betekintéssel. megvalosulasa nevelési gyakorlat y
OVIKRETABAN megfigyelése
Folyamatosan A neveldmunkat HACCP Tag-
kozvetleniil segit6k dokumentumok ell. | intézményvezeto-
folyamatos munkavégzése | belsé Team iilések | Csenki Judit
Folyamatosan tablazat folyamatos
Szabadsag nyilvantartas naprakész vezetése | Tag-
pontos, naprakész vezetése | , emailok intézményvezetd
megkldése
Folyamatosan, Munkaugyi
heti szinten dokumentumok adategyeztetés, Tag-
ellendrzése (munkaidd ellendrzés intézményvezeto
nyilvantartas)

Belso ellendrzések kiemelt teriileteinek értékelése: A feladat jellegébdl adoddan az
intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, tagintézmény vezetd, munkakdzosség vezetd

szoban vagy irashan értékeli az elvégzett munkat.
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12. A tagintézmény Unnepei, hagyomanyai, rendezvényei, jo gyakorlat,

Innovacio
Idépont Unnep, hagyomér)y_, ,rendezvény,, jo Felelés
gyakorlat, innovacié megnevezése
Szeptember
1. Munkatarsi értekezlet, testiileti értekezlet ;rni?éﬁ\émdavezeto'lpacs
1 A gyermeke_k viss_za_szloktatésa az uj csoportos ovondk
gyermekek inkluzivitasa
3 Az érintett partnerekkel id6pontok Tag-6vodavezeto- Farkasné
' egyeztetése Balazs A. Miv. Isk., sth) Zsigo Erika, Molnar Mérta
4 Etkezési nyilatkozatokhoz kapcsolodd Tag-o6vodavezet6 csoportos
' dokumentumok 0Osszegytiijtése ovonok
10.csit. Tiizriadd Munkavédelem Kollar Laszlo Ipacs Imréné
15.kedd SZK-s sziilék vezetdinek megbeszélése Tag-6vodavezetd
17. Kossuth evfordul6 Molnér Mérta
Madérbarat csaladi délutan
GYERMEKBALESETEK megel6z6 , ,,
18. oktatas elsdsegélynyujtasi alapismeretek Tag:ox,loda\_/ez,e to-lpac_s
N s " s Imréneé, Krizsan Szilvia
Papp Gyorgy segitségével (Mentd all
vezetd)
24, FENYKEPESZKEDES egyeztetés alatt | | 29-Ovodayezetd —
csoportos Ovondk
Igény szerinti csaladlatogatasok csoportos Ovénék
megszervezése
8. Allatbarat mithely megalakul4sa Ipacs Imréné
Magaséagyas gondozasa, feladatok
5. megtervezése egesz éves gondozas Szaboné Fodi Margit
irdnyitasa
Oktober
Statisztika: Gyermekvédelmi Munkaterv , .
1. f s Tag-6vodavezetd —
elkészitése
2. Szireti Mulattség Krizsén Szilvia
10. Allatokvilagnapja Ipacs Imréné
11. Egészségiigyi egylittmilkodési munkaterv | Tag-ovodavezetd —
1. Szakmai Miihely: Allatvédelmi Ipacs Imréné
8. csiit.16.00 Kozlekedéshiztonsagi délutan Tag-6vodavezetd —
,Fanyiive” egyeztetett idépontokban Molnar Marta
Miivészeti iskola egyeztetett idépontokban | Farkasné Zsigo Erika
6 Allatbarat mithely foglalkozas Ipacs Imréné
November
5. 16.30 Csoportos sziildi értekezletek csoportos Ovondk
4 Szinhaz Léghajo

Csaladi délutin ADVENT jegyében

Tag-ovodavezetd —csoportos
Ovondk

LFanylive” egyeztetett idOpontokban

Molnar Marta
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Miivészeti iskola egyeztetett idOpontokban

Farkasné Zsig6 Erika

10. Allatbarat miihely foglalkozas Ipacs Imréné
December
2. Szinhaz Léghajo Tag-6vodavezetd
4. Mikulas varas Androvicz Melinda
11. Lucazas Csoportos Ovonék
8. Allatbarat miihely foglalkozas Ipacs Imréné
18. Karacsony [(ri;sz’an Szilvia- csoportos
Ovonok
Januar
,Fanyiive” egyeztetett idéGpontokban Molnar Mérta
Miivészeti iskol,a eg,ye,ztet_ett idépontokban Farkasné Zsigo Erika
Farkasné Zsigo Erika
5. Allatbarat miihely foglalkozas Ipacs Imréné
,Fanylive” egyeztetett idépontokban Molnar Mérta
Miivészeti iskola egyeztetett idépontokban | Farkasné Zsigo Erika
Egyénifejlettségmérdk elkészitése és
29. rogzitése az OVIKRETA rendszerben, csoportos 6vondk
fogado Orak
Februar
5. Farsang Szaboné Fodi Margit
,,Fanylive” egyeztetett idépontokban Molnar Mérta
Miivészeti iskola egyeztetett idépontokban | Farkasné Zsigo Erika
Marcius
10. Allatvédelem Pedagogiai napja Ipacs Imréné
Marcius 15 Nemzeti Unnepiink Unnepi Molnar Marta- Farkasné
12. . Zsigo Erika- csoportos
Koncert megszervezése S r o a
Ovoéndk
4. 16.30 Sziildi Ertekezletek megszervezése Csoportos Ovondk
FENYKEPESZKEDES egyeztetett . .
Cn Tag-ovodavezetd
idépontban
22-25. Husvéti hagyomanyapolas Csoportos Ovondk
Aprilis
folyamatos B,c_eiskolézfisok elokészitése sziilok Csoportos Ovéndk
tajékoztatasa
Ovodai beiratkozéasok (apr 20 utan) Tag-6vodavezetd
Fold napi Mesejaték Tag-ovodavezetd
Majus
Madarak és fak napja séték, tematikus Csoportos Ovénék
napok,
5.6 Anyak napi délel6tt maci-mano, Csoportos Ovéndk

Pottomke-méhecske
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Egyénifejlettségmérok elkészitése és

20. rogzitése az OVIKRETA rendszerben, Csoportos Ovonék
fogado Orak
20 Mlnl-klrandplas sportos déleldtt Androvicz Melinda
megszervezése
ISKOLABA INDULOK NAPJA- Tag-ovodavezets, Csoportos
26. SZERDA | GvEREKNAP Ovéndk
28. . .
Nevelésmentes | Csaladinap nevelésmentes nap 'I:aq-oy odavezet6 Csoportos
nap Ovoéndk
29 Nyar[ élet megszervezése -sziil6i igények Tag-6vodavezets
alapjan
30. Szabadségolési terv elkészitése Tag-ovodavezetd
Junius
1. Nyari élet megszervezése Tag-6vodavezetd
5 Karbantartasi munkak, nagytakaritas Tag-6vodavezetd

szervezeése

(Sorok az adott honapnal igény szerint bévithetéek)

13. Targyi feltételek

Felujitasi, beruhazasi, eszkdzbeszerzési igények

1. Az épiilet sarkain 1év0 csatorna elvezetd vizlefolyas megoldasa (visszafolyik az
épllet ald)

2. A fiités korszeriisitése

3. Nyilaszarok cseréje

4. Beltéri ajtok felljitasa, ajtdétokokkal

o. 4 db gyermek 061t6z0 tisztasagi festése

6. Udvaron 6ntozdrendszer kiépitése

7. 4 csoportban parketta cseréje, korszerii higiénikus burkolatra

8. Folyos6i Lambéria eltavolitasa és korszerii higiénikus burkolatra

9. Folyoso tisztasagi festése.

10. | Teto szerkezet vizsgalata, felujitasa

11. | Feln6tt mosdé teljes korti felujitasa

12. | Konyha és a hozza tartoz6 tarold €és mosogatd helységek teljeskori felujitasa

13. | A mosogatd helység és a konyhai teriilet egybe nyitasa a leveg6ztetés megoldasara.

14. | 2db talalokocsi beszerzése

15. | Konyhai tarol6 szekrények cseréje.

16. | 100 db alkopal mély, lapos, kis tanyér

17. milanyag 20 -cm es fehér tal 16 db

18. | milanyag 30-cm es fehér tal 12db

19. | Csoportszobdk tisztasagi festése a mennyezeti lampak kordili lyukak javitasa

20. | 60 db Gvegpohar 2dl -es széles talpu

21. Uj Jatszotéri eszkdz hasznalatba vételi eljaras finanszirozasa

22. | Jatszotéri eszkozok karbantartasa csiszols, festés

23. | 50 m-es vastag jomindségii 6ntdz0 slag

24, Nagyobb teljesitménytii flinyird
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25. | 5db gyermek asztal

26. | Legkondicional6 berendezések 7 db beszerelése

27. | Napvitorlak az udvari jatékeszkdzok folé (csuszdas, homokozok, hinta, méaszoka) ,
terasz folé) gyerekek egészségének vedelmére- héség elviselésére

28. | Tornaterem

29. | Vezeto iroda kifestése

30. | Az épiilet homlokzatan 1év ldmpatestek foglalatinak cseréje, 0j kinti konnektor

l1étesitése biztonsagos flinyirashoz
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MUNKATERV
2026/2027 NEVELESI EV

KISKUNFELEGYHAZI NAPKOZIOTTHONOS
OVODA
MORA FERENC UTCAI OVODA

2026. szeptember 1.
Készitette: CsOke Szilvia
tagintézmény vezetd
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1. A tagintézmény adatai

Tagintézmeény neve:

Méra Ferenc utcai Ovoda

Tagintézmény cime:

6100 Kiskunfélegyhaza, Mora Ferenc utca
2la

Telefonszam:

76/461-008

E-mail cim:

morautcaiovoda@freemail.hu

Intézményvezetd neve:

Csernus Krisztina

Intézményvezetd helyettes neve:

Tagintézmény vezet0 neve:

CsoOke Szilvia

A fentnevezett vezetd(k) helyettesitésére a legmagasabb szolgélati idével rendelkezd

Ovodapedagdgus jogosult.

(A vezet6knél a sorokat torolni kell az adott tagintézményre vonatkozoan)

2. A tagintézmeény létszamadatai

Munkakor

Fo

Intézményvezetd

Intézményvezetd helyettes
(6vodapedagbgus)

Tagintézmény vezetd (6vodapedagdgus)

116

Ovodapedagdgus

6 {6

Pedagogiai munkat segitok

6 {6

Ugyviteli dolgozé

Karbantarto

116

Ovodapszicholdgus

3. A feladatellatas jellemzoi

2026. év. szeptember 01. adatok alapjan

Ovodai csoportok adatai

Gyermek-

Csoportszam e 2
létszam

A tagintézmény engedélyezett csoportszama:

A tagintézmény alapité okirat szerinti
engedélyezett maximalis gyermeklétszama:

100

Kiscsoport (3-4 éves)

21

K6z€pso csoport (4-5 éves)

24

Nagycsoport (5-6-7 éves)

25

Vegyes csoport (3-7 éves)

25

Osszesen:

95

SNI gyermek

5

BTMN gyermek

12

Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild

gyermek

2

Hatranyos helyzetli gyermek

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek

Védelembe vett gyermek
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Téritésmentes étkezésben részesiild gyermek - 86
Diétas étkezésben részesiilé gyermek - 5

4. A nevelési év rendje

4.1. Nevelés nélkili munkanapok rendje

Idépont Téma Felelos
2026. 6sz Alkalmazotti kirdndulas Gaal-Mura Noémi
2027. aprilis | Erdépedagodgia II. — nevel6testiileti tovabbképzés | CsOke Szilvia
2027.06.11. | Kerti parti el6késziiletek Csdke Szilvia

4.2. Ugyeleti rend
A tagintézmény nydri zarva tartasanak pontos iddpontjat, a fenntarto, illetve a képviseldtestiilet
engedélyezi, minden év januarjdban benyujtott intézményi igény alapjan. A nyari zéarva
tartasrol minden év februar 15-ig irdasos formaban tajékoztatast nydjtunk a sziiléknek. A
gyermekek nyari 6vodai ellatasara vonatkozo sziil6i igényeket majus 15-ig irasban felmérjik
¢s annak megfeleléen mas tagovodakban biztositjuk.

5. A tagintézményben torténé megbizasok

, . Alapfeladaton kivili megbizatas,
Név Beosztas . .
" ellatando feladatok a
(munkakar) NP
tagintézményben
1. | Csoke Szilvia tagint. ig. Gyermekvédelmi felelés
Bakosne Zsigo | . Gyermek balesetvédelmi felelds
2. . Ov. ped.
Julianna
3. | Kiss Zoltanné Ov. ped. Tlizvédelmi felelds
Birgés Aniko, Csbke : - HACCP ellendrzés
4. S7ilvi dajka, tagint. ig.
zilvia
5 Birgés Aniko, daika HACCP adminisztrator
" | Ré&zsiné Német Erika J
6. | Cséke Szilvia tagint. ig. Foglalkozas egeszsegugyi orvosi
vizsgalatok nyomon kovetése
Csdke Szilvia Jatszotéri eszk6zok napi és idészakos
7. tagint. ig. ellendrzése-ellendrzési és
karbantartasi naploinak vezetése
8 | Cséke Szilvia tagint. ig. Munlfalc}o nyilvantartas vezetésének
ellenérzése
9. | Csbke Szilvia tagint. ig. Ke_dvlezmerllyes StkezOk
nyilvantartasa
10. | Csoke Szilvia tagint. ig. Foiskolai hallgatok mentoralésa
11. | Toldi Lilla dajka Tornaszertar felel6s
4 ik : : Tisztitoszerraktar és
12. | Razsine Nemet Erika | dajka készletnyilvantartas felelds
13. | Hirkecz Annamadria | ped. assz. Ujsagok terjesztéséért felelds
14. | Szahd-Szlics Szilvia | Ov. ped. Konyvek terjesztéséért felelés
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15, Bal_<osne Zsigo 6v. ped. Kornyezeti munkak6zosség-vezetd
Julianna

16. Gu]yasne Korbely ov. ped. Meselada
Erika

6. Kapcsolattartas rendje a tagintézményben

6.1. Fogadodrak rendje

Fogaddorat tarto

Fogaddora gyakorisaga, idopontja

Intézményvezetd

meghbeszélés szerint

Intézményvezetd helyettes

megbeszeélés szerint

Tagintézmény vezetd alkalomszeriien
Ovodapedagbgus alkalomszeriien (januar, majus)
Gyermekvédelmi felelds alkalomszeriien

6.2. Sziiloi Kozosség megbeszéléseinek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
09. 10. Alakul6 értekezlet jegyzOkonyv, jelenléti iv
01. 26. Aktualitasok, tovabbi programok jegyzékonyv, jelenléti iv
6.3. Sziiloi értekezletek rendje
Idépont Téma Keletkezett dokumentum
08.27.,08. |~ .. ..., : - . e
31 Evnyito sziil6i értekezletek Jegyzdkonyyv, jelenléti iv
Beszoktatas, visszaszokas eredmenyei,

11.16-20. | tapasztalatai, programok szervezése, jegyzokonyv, jelenléti iv
megbeszélése.
Fogaddorak: tajékoztatas a Gyermekek

01.25-29. | fejlédésének nyomon kovetése (OviKréta jegyzOkonyv, jelenléti iv
feliilet) eredményeirdl

04. 0509. Sziil6i é,rtekezletek: t,apasztalgtok, ,pr,ogramok jeayzékonyv, jelenléti iv
szervezése, megbeszélése, beiskolazas
Fogadodrak: tajékoztatas az Gyermekek

05.24-28. | fejlédésének nyomon kdvetése (OviKréta jegyzokonyv, jelenléti iv
feliilet) eredményeirdl

6.4. Munkatarsi értekezletek rendje

Munkakor

Gyakorisag Keletkezett dokumentum

Ovodapedagdgus

havonta/sziikség szerint

jegyzOkonyv, jelenléti iv

Pedagogiai munkat segitd dolgozdk

havonta/sziikség szerint

jegyzOkonyv, jelenléti iv

7. A tagintézmény Kkiils6 kapcsolatai

A Kiilsé kapcsolat megnevezése Gyakorisaga Felelos
Kiskunfélegyhaza Varos Onkormanyzata | alkalomszeriien Cs6ke Szilvia
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat | alkalomszeriien Csoke Szilvia
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Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Kiskunfélegyhazi alkalomszeriien Csoke Szilvia
Tagintézménye
Varosi Konyvtar alkalomszeriien (érul:é asne korbely

. o m A s . Gulyasné Korbely
Mora Ferenc Miivelddési Kozpont alkalomszertien Erika

Bakosné Zsigo
Pet6fi Mozi alkalomszertien Julianna, Kiss
Zoltanné

Kiskun Mizeum alkalomszeriien Kiss Zoltanné
Védondi Szolgalat alkalomszeriien Csoke Szilvia
Gyermekfogéaszat fel évente egyszer Csoke Szilvia
KO_AI,Joz:sef Attila Alt. Isk. Platan utcai alkalomszeriien Cséke Szilvia
tagintézmenye
Constantinum Katolikus Ovoda, Alt. Isk., . . o

S L - alkalomszertien Csoke Szilvia
Gimnazium, Szakgimnazium, Kollégium
Klfkgnfelggyha2| Balazs Arpad Alapfoku alkalomszertien Csdke Szilvia
Mivészeti Iskola
KOAI Jozsef Attila Alt. Isk. alkalomszeriien Csoke Szilvia

8. Fenntartasi idoszakban 1évo palyazatok

Palvazat Fenntartési
azonos?f[észéma Projekt cime iddszak Tagintézményi feladatok
kezdete/vége

9. Tovabbkepzések, ismeretek megosztasa a tagintézmeényben

9.1. Az intézmény tovabbképzési programjaban (2025-2030) meghatarozottak szerint

Tovabbképzésen valo részvétel: A fenntarto altal elfogadott Tovabbképzeési
Program szerint torténik

9.2. Intézményi szintii és tagintézményi szervezési belsé képzéseken szerzett
ismeretek megosztasa a tagintézményben

. I . , . . Keletkezett
Résztvevok kore Témakor Idopont Felelos dokumentum
Ovodapedagdgusok | Hospitélas 2027. januér | Csoke Szilvia | jelenléti iv,
jegyzokonyv

10.Tagintézményi szintii munkakozosségek

0z0ssé e . Munkako6zossegi k
I\/Iunkakozo/sseg Munkakozosség vezeto unka .O (’)sseg tag,(o )a
megnevezese tagintézménybol
,,Z01dit6” Kornyezeti Bakosné Zsigo Julianna, minden ovodapedagdgus
munkakdz6sség munka

60




11. Ellenorzés

11.1. Belso ellenorzések kiemelt teriiletei

Az ellenorzés Az ellenorzés teriilete és Az ellenorzés

Ellenorzést végzo

idopontja tartalma maodszere
folyamatos A felveteli és mulasztasi
) cr s dokumentum B o
naplo pontos kitdltése, el Csoke Szilvia
. . attekintése
naprakesz vezetése
folyamatos A csoportnaplé

dokumentum

sttekintése CsOke Szilvia

vezetésének naprakész,
folyamatos ellenérzése

januar, majus Egyéni fejlettségmérd clioku.me,ntum Cséke Szilvia
lapok attekintése
folyamatos Az intézmény PP és a megfigyelés,
tagintézmény nevelési dokum entum oo
. attekintése, Csoke Szilvia
gyakorlatanak )
s szakmai
megvalosulasa -
megbeszélések
folyamatos A nevelémunkat
kozvetleniil segit6k megfigyelés Csdke Szilvia
folyamatos munkavégzése
folyamatos Szabadsag nyilvantartas dokumentum ,, o
) , el Csoke Szilvia
pontos, naprakész vezetése | attekintése
folyamatos Munkatgyi
dokumentumok dokumentum

CsOke Szilvia

ellenérzése (munkaidd attekintése

nyilvantartas)

Belso ellendrzések kiemelt teriileteinek értékelése: A feladat jellegébdl adédoan az
intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, tagintézmény vezetd, munkakozosség vezetd
szOban vagy irashan értékeli az elvégzett munkat.

12. A tagintézmény Unnepei, hagyomanyai, rendezvenyei, jé gyakorlat,

innovacié
Idépont Unnep, hagyomar’my_, ,rendezveny,, jo Felelés
gyakorlat, innovacié megnevezése
Szeptember
Autdémentes Vilagnap-kerékparos . ] .
09. 21. kozlekedés fontosséga minden ovodapedagdgus
Népmese napja-néphagyomanyo6rz6 Korosiné Juhasz Judit,
09. 25. - \ . - .
csaladi nap az dvoda udvaran Gulyésné Korbely Erika
_ Oktober
09. 28-10. 02. | Allatok vilagnapja projekthét minden ovodapedagogus
10. 05. Kecske Show-Kisallat bemutatd CsoOke Szilvia
10. 05. Mozgéskotta-mozgésos délutan beinditdsa | K6rosiné Juhasz Judit
10. 05. TEJ|Ipf’:ln08 _Iadi':l-,hagyomanyorzo tancos Kiss Zoltanné
delutan beinditésa
10. kozepe Kirandulas a Parkerdébe Bagosne .ZSI.go Julianna
Csoke Szilvia
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November

Cirdka Babszinhaz muvészének

11. 04. mesejétéka (Az aranyszérii bérany) Gulyasné Korbely Erika
11.02-11. 10. | Marton napi projekthét minden 6vodapedagdgus
11.11. Marton napi csaladi délutan minden 6vodapedagdgus
11. vége Fogaszati sziirés Csoke Szilvia
11. 30. I. Adventi gyertyagyUijtés (Suni csoport) Kiss Zoltanné, Csoke Szilvia
December
12. els6 hete Mikulas mozi Csbke Szilvia
12. 04. Mikulasvaras, 6vondi mesejaték Gulyésné Korbely Erika
I1. Adventi gyertyagyujtas (Micimackd Ko6rosiné Juhasz Judit,
12. 07. . .
csoport) Gulyasné Korbely Erika
12. 07-12. Nagymamak délel6ttje minden dolgozé
[11. Adventi gyertyagyujtas (Nyuszi Bakosné Zsig6 Julianna,
12. 14, ) o
csoport) Gaal-Mura Noémi)
IV. Adventi gyertyagyujtas (Mokus Szab0-Sziics Szilvia,
12. 16. ) L
csoport) Hirkecz Annamaria)
12. 16. Alkalmazotti karacsony minden dolgozé
12. 07. Ovi karéacsony, Betlehemi jaték minden 6vodapedagdgus
Januér
Hospitalasok szervezése, bels6 Csoke Szilvia, minden
01. 04-22. . . - ]
tuddsmegosztas Ovodapedagbgus
01. 04-22. Ovonék latogatasa Cséke Szilvia
Februér
02. 02. Farsang-6vondi babjaték Szabd-Sziics Szilvia
02. kbzepe Biivész el6adas Gaél-Mura Noémi
Marcius
03. 10. Beporzok viladgnapja Szabd-Sziics Szilvia
03. 12. Marcius 15-i megemlékezés minden 6vond
03. 16-22. Viz vilagnapja projekthét Gulyasné Korbely Erika
03. 23-25. Husvéti innepvaras minden 6vodapedagdgus
Aprilis
04. 12-22. Fold napja projekthét Gaél-Mura Noémi
04.22. »Egy gyerek, egy palanta” viragiiltetés az Gaal-Mura Noémi
anyukakkal
Majus
05. 03-07. Anyukak déleléttje minden 6vodapedagdgus
05. 10-14. Madarak, fak projekthét Ko6rosiné Juhasz Judit
05. kbzepe Kirandulas a Parkerdébe Bakosné Zsig6 Julianna
05. 24-28 ,,Gyerekeknek all a vilag”- élményhét a Bakosné Zsigo Julianna
' ' nagycsoportosoknak Csoke Szilvia
Al e Gaal-Mura Noémi
05. 24. Apék déleldttje Kiss Zoltanné
05. 27. Gyereknap a Méra oviban CsoOke Szilvia
Csoke Szilvia
05. 28, Bicsuz6 Kiss Zoltanne

Bakosné Zsig6 Julianna
CsOke Szilvia
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05. 31.

‘ Leendd kiscsoportosok sziildi értekezlete \ Csoke Szilvia

Junius

06. 01.

Cséke Szilvia

Kiss Zoltanné

Bakosné Zsig6 Julianna
Gaal-Mura Noémi

,,Fészekrako délutan” a leendo
kiscsoportosokkal

06. 11.

Kerti parti

13. Targyi feltételek

Felujitasi, beruhazasi, eszkdzbeszerzesi igények

A hétsé udvar fellletének 6ntétt gumival vald boritdsa

Kerékpartarolo festése

Hatso udvari kapu festése

A fobejarati sz€élfogo livegének cseréje repedés miatt (az atadas ota repedt)

Fébejarati ajtd beallitasa — a karbantartd ezt mar tébbszor megtette, sikertelen(l

Ajtok bedllitasai (csoportszoba ajtok, teraszajtok, folyosoi ajtok, dolgozdi étkezo)

Mosdoajtok beallitasai

Zaszlotartd €s cimtabla felszerelése a homlokzatra (torvényi el6irés)

A teraszburkolatok és fugak egy része a télen felfagyott, ezek javitasa

Az épilet fa elemeibdl (folyosodi ablaksornal) folyik a gyanta, annak helyreallitasa

RIB|Q XN M wWNE

=1o

A folyoso6i ablaksor kiilsd diszité faoszlopok aljanak fémmel valé bevondsa, mert
elkezdett a faoszlop korhadni

A hétsé szélfogd bedzasanak javitasa

==
win

Az emeleti folyosé bedzasanak javitasa

-
&

Agytarto szekrényajtok tartojanak rogzitése minden csoportban, a 4. csoportban a
szekrényajté sinjének cseréje (folyamatban)

15.

Vizelvezetdracs cseréje a parkoloban, mert darabokra tort az autdk beallasa miatt

16.

A légcseréld rendszer gépeinek PIN kodjanak feloldasa, és egy gép ventilatoranak
potlasa (folyamatban van)

17.

A parkol6 bejaratanal az utcai jarda térkdvezése megsillyedt, ennek javitasa

18.

A tornaterem szalagfiiggdény motorjanak a cseréje (arajanlat folyamatban van)
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MUNKATERV
2026 /2027. NEVELESI EV

KISKUNFELEGYHAZI NAPKOZIOTTHONOS
OVODA
MORAVAROSI OVODA

2027. szeptember 1.
Készitette: Dr. Palotas Gabriella
Igazgato helyettes
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1. A tagintézmény adatai

Tagintézmeény neve: Moravarosi Ovoda
Tagintézmény cime: Kiskunfélegyhaza, Platan u. 14.
Telefonszdm: 06/76 466030

E-mail cim: moravarosiovoda @gmail.com
Intézményvezetd neve: Csernus Krisztina
Intézményvezetd helyettes neve: Dr. Palotas Gabriella
Tagintézmény vezetd neve: Boda — Nagy Agnes

A fentnevezett vezetd(k) helyettesitésére a legmagasabb szolgalati idével rendelkezd
dvodapedagdgus jogosult.

(A vezet6knél a sorokat torélIni kell az adott tagintézményre vonatkozoan)

2. A tagintézmény létszamadatai

Munkakor Fo6

Intézményvezetd -

Intézményvezetd helyettes 1
(6vodapedagdgus)

Tagintézmény vezetd (6vodapedagogus) 1

Ovodapedagdgus 9

Pedagogiai munkat segitok 2 pedagogiai asszisztens és 6 dajka

Ugyviteli dolgozd -

Karbantarto 1

Ovodapszicholdgus -

3. A feladatellatas jellemzdi

2026. év. szeptember 01. adatok alapjan

Ovodai csoportok adatai Csoportszam Calyerrrjek-
étszam

A tagintézmény engedélyezett csoportszama: 5 -
A tagintézmény alapité okirat szerinti

. S P - 122
engedelyezett maximalis gyermeklétszama:
Kiscsoport (3-4 éves) 1 24
K6z€pso csoport (4-5 éves) 1 23
Nagycsoport (5-6-7 éves) 2 49
Vegyes csoport (3-7 éves) 2 24
Osszesen: 120
SNI gyermek - 4
BTMN gyermek - 12
Rendszeres gyermekvédelmi timogatasban részesiild i 1
gyermek
Hatranyos helyzetli gyermek - 1
Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek - 2
Védelembe vett gyermek - 1
Téritésmentes étkezésben részesiild gyermek - 95
Diétas étkezésben részesiilo gyermek - 4
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4. A nevelési év rendje

4.1. Nevelés nélkili munkanapok rendje

Idépont Téma Felelos
2026. Nevel6testiileti kirandulds Igazgato helyettes,
oktober 22. tagint. vez. ig.
2027. majus | ... .- s AT e Igazgato helyettes,
14, Jotékonysagi csaladi délutan Tagint. ig.

2027. janius | .., . . . Igazgatd helyettes,
18, Jotékonysagi kerti parti Tagint. ig.

4.2. Ugyeleti rend
A tagintézmény nyaéri zarva tartasanak pontos idépontjat, a fenntarto, illetve a képvisel6testiilet
engedélyezi, minden év januarjaban benydjtott intézményi igény alapjan. A nyari zarva
tartdsrol minden év februar 15-ig irasos formaban tajékoztatast nyGjtunk a sziildknek. A
gyermekek nyari ovodai ellatasara vonatkozo sziil6i igényeket majus 15-ig irasban felmérjik
¢s annak megfeleléen mas tagovodakban biztositjuk.

5. A tagintézményben torténé megbizasok

. . Alapfeladaton kivili megbizatés,
Nev Beosztas . .
" ellatando feladatok a
(munkakar) NN
tagintézményben
1. | Dr. Palotas Gabriella | Ig. helyettes Gyermekvédelmi felel6s
2. | Boda—Nagy Agnes | Tagint. Ig. Gyermek balesetvédelmi felelds
Dudasneé Szilagyi | « . Tiizvédelmi felelds
3. Erzsébet Ovodapedagogus
4. | Boda— Nagy Agnes | Tagint. Ig. HACCP ellenérzés
Slivegesné  Pdszmet . HACCP adminisztrator
5. . Dajka
Margit
Dudéasné Szilagyi | 4 , Foglalkozas egészségugyi orvosi
6. Erzsébet Ovodapedagogus vizsgalatok nyomon kdvetése
Boda — Nagy Agnes Jatszotéri eszk6zok napi €s idészakos
7. Tagint. Ig. ellendrzése-ellendrzési és
karbantartasi naploinak vezetése
8. | Boda— Nagy Agnes Tagint. Ig. Munlfalc}o nyilvantartas vezetésének
ellenérzése
9. | Dr. Palotas Gabriella | Ig. helyettes Kedvezmenyes StkezOk
nyilvantartasa
10. | Dr. Palotas Gabriella | Ig. helyettes Gyakorp(?k kolléga szakmal
mentoralasa
11. | Pataki — Seres Erika | Ovodapedagogus Moravarl(.)s!. . . Klimanok
Munkakdz6sség vezetése
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6. Kapcsolattartas rendje a tagintézményben

6.1. Fogadodrak rendje

Fogadoorat tarto

Fogadddra gyakorisaga, idépontja

Intézményvezetd

Intézményvezetd helyettes

Kéthetente Kedd 17 ora elozetes
/megbeszélés alapjan/

Tagintézmény vezetd

Kéthetente Csiitortok 17 6ra /megbeszélés
alapjan/

Ovodapedagdgus

csoportonként két hetente 16 ora
/megbeszélés alapjan/

Gyermekvédelmi felelds

Sziikség esetén

6.2. Sziil6i Kozosség megbeszéléseinek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
2326' 08. Alakulo értekezlet jegyzOkonyv
igﬂ' 03. Aktualitasok megbeszélése jegyzOkonyv
6.3. Sziil6i értekezletek rendje
Idépont Téma Keletkezett dokumentum
2026. 06. . . s . . yq e
16, Ujonnan érkez0 sziilok fogadasa jegyzokonyv
2026. 09. Csoportonkénti aktualitasok jegyz6konyv
Csoportonkénti aktualitasok -Féléves fejlodési | . yr
2026. 11 nyomon kovetésrol szolo tajékoztatds JegyzOkonyv
Csoportonkénti aktualitasok -Féléves fejlodési | . yr
2027. 04, nyomon kovetésrdl sz616 tdjékoztatas JegyzOkonyv

6.4. Munkatarsi értekezletek rendje

Munkakor Gyakorisag Keletkezett dokumentum
Ovodapedagdgus Hetente 1x jegyzékdnyv
Aktualitastol fliggden
, e , o . Hetente 1x . 1y e
Pedagdgiai munkat segité dolgozok Aktualitastol fiiggéen jegyzOkonyv
7. A tagintézmény Kiilsé kapcsolatai
A Kiilsé kapcsolat megnevezése Gyakorisaga Felelos

Egylittmiikddés, .

Platan utcai Altalanos Iskola kapcsolattartas, ilg. helyettes, Tagint.
alkalomszeriien g-

Bacs — Kiskun Megyei Pedagogiai

szakszolgalat

Sziikség szerint,
probléma, esemeny
kapcsan,
alkalomszeritien

Ig. helyettes, Tagint.
ig.,
Ovodapedagdgusok

KAPOCS Szocialis és gyermekvedelmi

Intézmény

Sziikség szerint,
probléma, esemény

Ig. helyettes, Tagint.
ig.,
Ovodapedagbgusok
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kapcsan,

alkalomszeriien
Egytittmtikddés, Ig. helyettes, Tagint.
Kiskun Muzeum kapcsolattartas, ig.,
alkalomszeriien 6vodapedagdgusok
Gyermek fogaszat Dr. foldeéki és Tarsa - lg. helyettes, Tagint.
, . e Félévente ig.,
Fogaszati Szolgaltaté Kft. , ,
Ovodapedagbgusok
Egytittmtkddés, Ig. helyettes, Tagint.
Mora Ferenc Miivel6dési Kozpont kapcsolattartas, ig.,
alkalomszeriien 6vodapedagdgusok
Hav_o nta es szikseg Ig. helyettes, Tagint.
T , szerint, :
Védonoi Szolgalat . . ig.,
problémakapcsan , ,
Ovodapedagdgusok

Tagovodakkal valo eseti kapcsolat

Sziikség szerint

Ig. helyettes, Tagint.
ig.

Egytittm{ikodés, Ig. helyettes, Tagint.
Balazs Arpad Alapfokt Miivészeti Iskola | kapcsolattartas, ig.,
alkalomszeriien Ovodapedagbgusok
Naponta ¢és sziil6i Ig. helyettes, Tagint.
Sziil6k értekezlet, fogado 6ra | ig.,
keretében Ovodapedagbgusok
ij?k.tek zara,sakent_, Ig. helyettes, Tagint.
. csaladi nap, bal, kerti | .
Csaladok parti rendezvenyei 'd.,
y Ovodapedagogusok

kapcsan

Egyiittmiikodés, .
Fenntartd, 6nkormanyzat kapcsolattartas, Ilg helyettes, Tagint
naponta. B
Egyiittmiikddés,
Neveldsziilsi halézat kapcsolattar'fés, _Ig. helyettes, Tagint.
alkalomszeriien, 9.,
szlikség szerint
Egyiittmiikddés,

Kiskunfélegyhazi Sarl6s Boldogasszony
Templom

kapcsolattartas,
alkalomszertien, heti
1x hittan foglalkozés

Ig. helyettes, Tagint.
ig.,

Kiskunfélegyhazi Géllesz Viktor Ovoda,

Altalanos Iskola, Készségfejleszté Iskola, Egyuttmuko@es, Ig. helyettes, Tagint.
. . . e, kapcsolattartas, .
Fejlesztd Nevelés — Oktatast végzo alkalomszeriien ig.,
Iskola, EGYMI
Egyiittmiikddés, .
Csanyi Uti Bélcséde kapcsolattartas, ilg. helyettes, Tagint.
alkalomszeriien 9.

(Sorok bdvithetdek)
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8. Fenntartasi idészakban 1évé palyazatok

Palvazat Fenntartési
yazat Projekt cime iddszak
azonositészama .
kezdete/vége

Tagintézményi feladatok

9. Tovabbképzesek, ismeretek megosztasa a tagintézményben

Munkatervvel, projektekkel, fejlesztési tervekkel, ovoda miikddésével, nevelémunkaval
kapcsolatos informaciok megosztasa folyamatosan, heti értekezleteken, napi aktualitaskent

kdz0sségi csatornan is megosztasra kerul.

9.1. Az intézmény tovabbképzési programjaban (2025-2030) meghatarozottak szerint

Program szerint torténik

Tovabbképzésen valo részvétel: A fenntarto altal elfogadott Tovabbképzési

9.2. Intézményi szintii és tagintézményi szervezésii belsé képzéseken szerzett

ismeretek megosztasa a tagintézményben

Résztvevok kore Témakor Idépont Felelos Keletkezett
dokumentum
Ovodapedagogus | Hivatalos csoport | 2026. 09. Ig. Helyettes jegyzOkonyv
ok, Ig. helyettes latogatésok, 01. - 2027.
hospitalasok 05. 31.
Tagint. ig., HACCP 2026. 09. Tagint. ig. jegyzokonyv
Kijelolt dajkak

10. Tagintézményi szintii munkakozosségek

Munkak6zdsség . . Munkakdzdsségi tag(ok) a
megnevezése Munkakozosseg vezetd tagintézménybal
Moravarosi Klimanok Pataki — Seres Erika Farag6 Adrienn, Fricska
Munkak6z0sség Zsofia, Juhasz Monika,
Magyar Anikd

11. Ellenorzés
11.1. Belso ellenorzések kiemelt teriiletei

Az ellenérzés Az ellenérzés teriilete és Az ellenérzés SR
.y . . Ellenorzést végzo
idépontja tartalma modszere

Folyamatos A felvételi és mulasztasi
napl6 pontos kitdltése, szOban Ig. helyettes
naprakész vezetése

Folyamatos A csoportnaplé
vezetésének naprakeész, szoban Ig. helyettes
folyamatos ellendrzése
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Félévente

Egyéni fejlettségmérd

lapok szOban

Ig. helyettes

Folyamatos

Az intézmény PP és a
tagintézmény nevelési
gyakorlatanak
megvaldsulésa

szoban

Ig. helyettes

Folyamatos

A nevelémunkat
kozvetleniil segitok
folyamatos munkaveégzése

szOban

Ig. helyettes,
Tagint. ig.

Folyamatos

Szabadsag nyilvantartas
pontos, naprakész vezetése

szoban, irasban

Tagint. ig.

Folyamatos

Munkatgyi
dokumentumok
ellenérzése (munkaido
nyilvantartas)

szoban, irasban

Tagint. ig.

Bels6 ellendrzések kiemelt teriileteinek értékelése: A feladat jellegébdl adéddan az
intézményvezetd, intézményvezeto helyettes, tagintézmény vezetd, munkakdzosség vezetd
szoban vagy irashan értékeli az elvégzett munkat.

12.  Atagintézmény Unnepei, hagyomanyai, rendezvényei, j6 gyakorlat, innovacié

Unnep, hagyomany, rendezvény, jo

Idopont " Ry . Felelos
gyakorlat, innovacié megnevezése
Szeptember
2026. szept. Csoportos sziil6i értekezletek Ovodapedagogusok
2026. szept. Bozsﬂ{, Programba résztvevo gyermekek Ovodapedagbgusok
toborzésa
2026. szept. Hittan oktatas iranti igény felmérése Ovodapedagogusok
2026. szept. s L
21-25, P Papirgyljtés Tagint. ig.
3226' szept. Autémentes vilagnap Ovodapedagogusok
2026. szept. Népmese vilagnapja (Gulyas Laszld — - )
30. vandormuzsikus eldéadasa) Ovodapedagogusok
Oktober
Zene vilagnapja (Balazs Arpad Alapfoku ’ )
2026. okt. 01. Miivészeti Iskola eldadasa) Ovodapedagdgusok
Allatok vilagnapja Projekt ,
2026. okt. 04. (Kecskeshow, Allatorvosi bemutatd, Naprqforgo csopo_rt
okt. 09. eos Pataki — Seres Erika
Gyujtes allatmenhelynek)
2016. okt. 16. EI? Ime:\ze3| V'!.a grjap/ Kenyér vilagnapja Ovodapedagogusok
(z6ldség — gyumdolcsnap)
5226' OKL- 19~ | o iiret Ovodapedagdgusok
2026. okt. 26 - | Tok jo nap az 6vodaban / tokfesztival — Ovodanedaabausok
30. tokfarago verseny/ pedagog
5826' okt. 26 - Ruhagytijtés Tagint. ig.

70




Ovodapedagogusok (Fricska

2026. okt. Ovi kupa (Ddzsa Gyorgy Alt. isk.) Zséfia, Juhasz Ménika)
2026. okt. Ouvodaslok hete (Pet6fi Sandor Varosi Ovodapedagbgusok
konyvtar)
November
2026. nov. 8-9. | Karacsonyi fotdzas Ig. helyettes, Tagint. ig.
2026. nov. 11. , . . Suni csoport
(nov. 09)) Marton nap Projekt, Libafutam 4. Juhasz Ménika
2026. nov. Latogatas a volt 6vodasoknal az iskoldban Qvodapedagégusok
2026. nov. Fogaszati sziirés Ovodapedagdgusok
2026. nov. 27. Adventi gyertyagyujtas 1. Ovodapedagogusok (Siini)
December
5852 g 2‘11 Adventi gyertyagyujtas Ovodapedagogusok
2026, 12. 18, (Csigabiga, Pillangd, Katica)
2026. dec. 06. - i Pillang6 csoport Lantosné
(dec. 04.) Mikulas Projekt Marsi Anett
i826' dec. 8- Adventi kézmiives vasar Ovodapedagogusok
2026. dec. Mikulas mozi Pet6fi Moziban Ovodapedag6gusok
2026. dec. 18. | Karacsony Ovodapedag6gusok
2026. dec. Mikulas, adventi rajzpéalyazatok Ovodapedagogusok
2026. dec. Klskun,felegyha2| karacsonyi mézeskalacs Ovodapedagogusok
mesevaros
Januér
2027. jan. 15. !\/Iad,aretetes projekt Madarbarat ovoda | Katica csop_or:[
jegyében Magyar Aniko
Magyar Kultdra napja Projekt N
2027. jan. 22. | (versmondé verseny, Platan alt. isk. Cs]gablga QS(_)port
L e A Fricska Zsofia
tanitonénijeinek zsiirizésével)
Februér
2027. febr. 02. | Medve nap Ovodapedag6gusok
2027, febr. 03. Mggu;/ulo energiaforrasok napja (nap, Plllango csoport
szél, viz) Farag6 Adrienn
2027. febr. 12. | Farsang Ovodapedagogusok
Marcius
2027. marc. 3- . e
n Karacsonyi fot6zas
2027. marc. - " - )
15. (12)) Nemzeti innepink Ovodapedagdgusok
ig_Z?l.gmarc. Tavaszi jotékonysagi vasar Ovodapedagdgusok
3827' marc. Viz vilagnapja Pillango csoport
, Csigabiga csoport
5227' Marc. | g dék vilagnapja Dudasné Szilagyi Erzsébet
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2026. marc. 26

—29. (mérc. Husvét/ Nagymama délel6tt Ovodapedagogusok
22-25.)
Aprilis
) Bemutato6 foglalkozas leend6 tanitd Sini csoport
2027. apr. 08, néniknek Palotas Gabriella
2027. 4pr. 15. gi?;s}; uti bolcsodében sziildi értekezlet Ovodapedag6gusok.
2027. apr. 22. | Fold napja Ovodapedagogusok
2027. apr. Platan futas Ig. hely., Tagint. Ig.,
M4jus
2027. méjus 2. . : - )
(M4j. 03— 07.) Anyak napja Ovodapedagdgusok
5827' majus Madarak és Fak napja Ovodapedagdgusok
2027. majus .- Lo Ig. hely., Tagint. Ig.,
14, Csaladi nap (sport jegyében) Ovodapedaggusok
2027. méjus . o . Napraforgé csoport
20. Meéhek vilagnapja Boda — Nagy Agnes
ggz_;.smajus Nagycsoportosok bdcstzas/élmény hét Ovodapedagdgusok
Junius
2027.jan. 01. | Gyereknap Ovodapedagdgusok
2027. jun. 05. | Kdrnyezetvédelmi vilagnap Ovodapedagdgusok
., s - . . Ig. hely., Tagint.
2027. jan. 18. | Jotekonysagi kerti parti lg..Ovodapedagdgusok
2027.jan. 21. | Nyéri napforduld, nyar kdszontése Ovodapedagdgusok
Julius
2027.jal. 02. | Kutydk vilagnapja Ovodapedagdgusok
- A homok (homokozas, homokkép . .
2027. jal. készités, homokvar épités) Ovodapedagogusok
- Rétek, mezok vilaga (pillangok, katicék,
2027. jdl. tiicskok, méhek)
., Nyari gyimolcsok (gorogdinnye,
2027. jul. . - . .
sargadinnye, malna, &fonya, cseresznye)
Augusztus
2027. aug. Ifiﬁfg) 1d6jaras ( napsiités, szivarvany, Ovodapedagbgusok
2027. aug. 08. | Macskak vilagnapja Ovodapedagogusok
2027. aug. Nyari virdgok (pipacs, buzavirag) Ovodapedagogusok
2027. aug. Viz vilaga (16, tenger, foly6, vizi allatok) | Ovodapedagdgusok

(Sorok az adott honapnal igény szerint bévithetoek)
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13.

Targyi feltételek

Felujitasi, beruhazasi, eszkdzbeszerzeési igények

Tisztasagi festés a csoportokban, a csoportok mosddiban, 6ltdzdiben.

Talalo konyhak felujitasa.

Homokozdk folé tartd oszlopok és arnyékoldk.

Tornaterem parkettajanak cseréje.

Homokozok homokjanak cseréje, pétlasa.

Dolgozoi 61t6z6k festése, butor cseréje.

Az 6voda iskolaudvar feldli drotkeritésének cseréje.

Udvari jatéekok beszerzése.

QX NGO W N

Szarazaru raktar javitasa.

Dolgozo6i mosdok feldjitésa.

A
Lol F

Mosodkonyha korszertisitése.

-
o

Gyermekmosdok korszeriisitése
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MUNKATERV
2026-27 NEVELESI EV

KISKUNFELEGYHAZI NAPKOZIOTTHONOS
OVODA
NAGYSZOLO UTI OVODA

2026. szeptember 1.
Készitette:Szab6 Anett
tagintézmény vezetd
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1. A tagintézmény adatai

Tagintézmény neve: Nagysz616 uti Ovoda
Tagintézmény cime: 6100 Kiskunfélegyhaza,10.ker.95.
Telefonszdm: 76-461-331

E-mail cim: nszoloovi@freemail.hu
Intézményvezetd neve: Csernus Krisztina
Intézményvezetd helyettes neve: Gémesneé Gulyas Bernadett
Tagintézmény vezetd neve: Szabo6 Anett

dvodapedagdgus jogosult.

A fentnevezett vezetd(k) helyettesitésére a legmagasabb szolgalati idével rendelkezd

(A vezetdknél a sorokat tordlni kell az adott tagintézményre vonatkozdan)

2. A tagintezmeény létszamadatai

Munkakor

Fo

Intézményvezetd

Intézményvezetd helyettes
(6vodapedagdgus)

Tagintézmény vezetd (6vodapedagogus)

-

Ovodapedagdgus

Pedag0giai asszisztens

Dajka

Ugyviteli dolgozd

Karbantarto

Ovodapszicholdgus

3. A feladatellatas jellemzoi
2025. szeptember 01. adatok alapjan

Ovodai csoportok adatai

Csoportszam

Gyermek-
létszam

A tagintézmény engedélyezett csoportszama:

2

28+3 EJ

A tagintézmény alapité okirat szerinti
engedélyezett maximalis gyermeklétszama:

45

Kiscsoport (3-4 éves)

Ko6z¢Epsd csoport (4-5 éves)

Nagycsoport (5-6-7 éves)

Vegyes csoport (3-7 éves)

Osszesen:

SNI gyermek

BTMN gyermek

Rendszeres gyermekvédelmi timogatasban részesiilo
gyermek

Hétranyos helyzetli gyermek

= = ol

Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek

Védelembe vett gyermek

Téritésmentes étkezésben részesiild gyermek

28
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\ Diétés étkezésben részesiild gyermek - -

4. A nevelési év rendje

4.1. Nevelés nélkili munkanapok rendje
Idépont Téma Felelos

2026.11.14. | Jétékonységi bal Ov.ped-ok,
tagint.vezeto

4.2. Ugyeleti rend
A tagintézmény nyari zarva tartasanak pontos idépontjat, a fenntartd, illetve a képviselotestiilet
engedélyezi, minden év januérjdban benyujtott intézményi igény alapjan. A nyéri zérva
tartasrol minden év februar 15-ig irdsos forméban tajékoztatast nyujtunk a sziiloknek. A
gyermekek nyari 6vodai ellatasara vonatkozo sziil6i igényeket majus 15-ig irasban felmérjik
¢s annak megfeleléen mas tagovodakban biztositjuk.

5. A tagintézményben torténé megbizasok

, . Alapfeladaton kivili megbizatés,
Nev Beosztas . .
" ellatando feladatok a
(munkakar) NN
tagintézményben
1. | Szabd Anett Ov.ped-tagint.vezet6 | Gyermekvédelmi felelds
2. | Szabd Anett Ov.ped-tagint.vezeté | Gyermek balesetvédelmi felelés
3. | Radi Kornélia Ov.ped. Tizvédelmi felelés
4. | Szabo Anett Ov.ped HACCEP ellendrzés
5 Szab6Anett, Gémesné 6v.ved.daika HACCP adminisztrator
" | P.Erika, FOdiné Nora -ped.aa)
Szab6 Anett,Gémesné | | Foglalkozés egészségiigyi orvosi
6. . Ov.ped o N
P.Erika vizsgalatok nyomon kovetése
Szabd Anett Jatszotéri eszk6zok napi és idészakos
7. ov.ped ellenérzése-ellendrzési és
karbantartasi naploinak vezetése
8 | Szabé Anett 6v.ped MunlfaK}O nyilvantartas vezetésének
ellendrzése
9. | Szabd Anett ov.ped Ke_dvlezmer,lyes StkezOk
nyilvantartasa
10. Besn;/u_ Agnes, Radi 6v.ped Gyakorpgk kolléga szakmai
Kornélia mentoralasa
11.
12.
6. Kapcsolattartas rendje a tagintézményben
6.1. Fogadodrak rendje
Fogaddoréat tarto Fogaddora gyakorisaga, idépontja
Intézményvezetd havonta
Intézményvezetd helyettes havonta
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Tagintézmény vezetd

havonta

Ovodapedagdgus

igény esetén

Gyermekvédelmi felelds

havonta

6.2. Sziiloi K6zosség megbeszéléseinek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
2026.09.17. | SZK tagok ujboli megvalasztasa jegyzOkonyv
Szk vezet6 beszamoloja a . i
2026.09.17. tevékenységeikrdl,+pénzligyi beszdmoloja. JegyzOkonyv
2027.03.11. | SZk vezet6 tajékoztatdja jegyzokonyv

6.3. Sziiloi értekezletek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
2026.08.27. | Hazirend,PP ismertetése. jegyzOkonyv
2026.09.17. §zK t,agok valasztasa, Szocializacié az jegyzokonyv
Ovodaban
2027.03.11. | Iskolaérettség. jegyz6konyv

6.4. Munkatarsi értekezletek rendje

Munkakor Gyakorisag Keletkezett dokumentum
Ovodapedagdgusok havonta jegyz6konyv
Pedagogiai munkat segit6 dolgozok | havonta jegyz6konyv
7. A tagintézmény Kkiils6 kapcsolatai
A Kiilsé kapcsolat megnevezése Gyakorisaga Felelos
Igény esetén

Csaladokkal

csaladlatogatas
évente,nyilt 6vodai
napokon,rendezvénye
ken,kirandulasokon,he
lyi gazdakori
rendezvényeken,regge
lente ,délutatonkent

Ov.pedagdgusok,tagin
tézmény vezetd

Pedagdgiai Szakszolgéalattal

negyed évente

ov.ped,tagint.vezetd

Onkormanyzattal havonta tagint.vezetd
Gyermekjdléti szolgalattal fél évente 6v.ped,tagint.vezetd
Gyamhivatallal indokolt esetben 6v.ped,tagint.vezetd
Tagintézményekkel havonta tagint.vezetd

Ko6zmiivel6dési
intézményekkel:Muzeummal,Miivelddési
kdzponttal, Konyvtarral

negyed évente

ov.ped.,tagint.vezetd

Egészséglgyi intézményekkel

fél évente

ov.ped,tagint.vezetd

Egyhazak képviseldivel

hetente hittan oktatas
keretében

ov.ped,tagint.vezetd

Iskolakkal

fél évente

ov.ped,tagint.vezetd

(Sorok bdvithetdek)
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8. Fenntartasi idészakban lévo palyazatok

Tagintézményi feladatok

Palvazat Fenntartési
yazat Projekt cime iddszak
azonositészama .
kezdete/vége
Rajzpéalyazatok- | 2026-27 tanév
Szuperinfd,Roll- | Palyazatok

Speed,Blinmege
16zési,Onkorma
nyzati,Mikulas
palydzatok

Gyermekrajzok készitése
véltozatos technikékkal
Palyazati Girlapok kitoltése

9. Tovabbkeépzesek, ismeretek megosztasa a tagintézményben

9.1. Az intézmény tovabbképzési programjaban (2025-2030) meghatarozottak szerint

Kotelezo tovabbképzésben résztvevok

Név

Teljesitendd oraszam

Szab6 Anett

30h

Tovabbképzésen vald részvétel: A fenntartd altal
elfogadott Tovabbképzési Program szerint torténik

9.2. Intézményi szintii és tagintézményi szervezésii belsoé képzéseken szerzett
ismeretek megosztasa a tagintézményben

Résztvevok kore Témakor Idépont Felelos Keletkezett

dokumentum
Dajkak HACCP 2026.09.02. | Szah6 Anett jegyzékonyv
Ovodapedagdgus | Munkavédelmi 2026.09.10 | Kollar Lészlo6 jegyz6konyv,jel
ok, dajkak oktatas Szab0 Anett enléti iv

10. Tagintézményi szintii munkako6zosségek

Munkakozo,sseg Munkakizosség vezets M unkak.ozt)sse’gl tag,(o k) a
megnevezese tagintézménybol
HACCP Szab0 Anett dajkak
Munkavédelem Kollar Laszlo Ovoda dolgozoi
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11. Ellenorzés

11.1. Belso ellenorzések kiemelt teriiletei

Az ellenorzés Az ellendrzés teriilete és Az ellenérzés s
1n . . Ellenorzést végzo
idopontja tartalma maodszere

Szept.Jan.Jun. A fellvetell és mg_lagztam o S7abé Anett
naplo pontos kitdltése, Ellen6rzés .
. . Csernus Krisztina
naprakesz vezetése
Szept.Jan.Jun. A csoportnaplé
vezetésének naprakész, Ellen6rzés Szabd Anett
folyamatos ellenérzése
Szept.Jan.Jun E%}(;T(m fejlettségmérd Ellenérzés S7abé Anett
Folyamatosan Az intézmény PP és a

tagintézmeny nevelési

ayakorlaténak Latogatas Szab0 Anett
megvaldsuldsa

Folyamatosan A neveldmunkat Latogatas,ellendrzé
kozvetleniil segit6k s,beszélgetés,bemut | Szabd Anett
folyamatos munkavégzése | atas

Folyamatosan Szabadsag nyllyantartas, Ellendrzes S7ab6 Anett
pontos, naprakész vezetése

Folyamatosan Munkaugyi
dokumentumok Ellendrzés Szab0 Anett

ellendrzése (munkaidd
nyilvantartas)

Belso ellendrzések kiemelt teriileteinek értékelése: A feladat jellegébdl adoddan az
intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, tagintézmény vezetd, munkakozdsség vezetd
szOban vagy irasban értékeli az elvégzett munkat.

12. A tagintézmény tnnepei, hagyomanyai, rendezvényei, jo gyakorlat,

Innovacio
Idépont Unnep, hagyomar,]y_, ,rendezvenyl, jo Felelés
gyakorlat, innovacié megnevezése
Szeptember
Sziil6i értekezlet az j beiratkozé tagint.vezetd,0vodapedagdg
08.27. o
gyermekek sziileinek usok
09.10. Munkavédelmi oktatas tagint.vezetd,Kollar Lasz16
munkavedelmi oktato
09.02. HACCP oktatas tagint.vezetd
09.109. Sziireti felvonulas és tancos fellépés Li%lit'vezeto’OVOdapedagOg
Szabd Anett
09.17. Sziil6i értekezlet tagint.vezetd,0vodapedagog
usok
09.24. Tiizriad6 proba Radi Kornélia
Oktdber
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tagint.vezetd,0vodapedagog

10.05. Allatok Vilagnapi kirandulés- usok
10.06.- Hittanoktatas
10. Bozsik fesztival
10.22. Tokos nap-tokfaragas
November
11.14. Ovodabal
11.11. Marton nap
11.18. Védond latogatdsa
Nyilt iskolai nap-elsés gyermekek
11.25. . .
latogatésa
11.29. Advent 1. gyertyagyujtas
December
12.05 Mikulas mozi
12.06. Gazdakori mikulas
12.04. 6vodai mikulas
12.16. Id6ések karacsonya a gazdakorben
12.16 Karacsonyvaro jatékos ovodai délelott-
e nyilt nap
Januar
01.05. Beszoktatas
01.19. Védoénd
01.08. Fényképész
01.05. Iskolaérettségi vizsgalatok
Februér
02.12. Farsang
02.24. Bozsik fesztival
02.25. Hittan oktatés
02.27. szinhazi el6adéasa
Marcius
03.08. Nonap az 6vodéban
Nemzeti Unnep alkalmabdl latogatés a
03.12. Pet6fi szoborhoz,
kényvtarpedagogiai foglalkozasra
03.25 Tojéasfa allitdsa az udvaron
03.11. Sziiloi értekezlet
03.24. Locsolkodas
Aprilis
04.01. Tréfalkozd nap
04.10 Rajzpalyazat
04.15. Ovondk latogatasa
04.30 Anyéak napja
04.22. Fold napja
Majus
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Jellemzések elkildése

05.17. ped.szakszolgalatnak
05.07. Madarak fak napi kirandulas
05.19. Gyermeknap az 6vodaban
05.23 . Bozsik fesztival
05.22. Gyermeknap a gazdakérben
05.28. Ballagas-Evzaro

Junius
06.01. Nyari 6vodai élet

(Sorok az adott honapnal igény szerint bévithetdek)

13. Targyi feltételek

Felujitasi, beruhazasi, eszkdzbeszerzési igények

Konyha, mosddk tisztasgi festése

Térburkolatok cseréje,jarda javitasa

Drapériak cseréje folyosokon,irodaban.

Mosogatdgép a konyhaba

Derité megoldasa

Rosszul zar6do nyilaszardk javitasa

Ajtok festése

Reluxa ablakokra egy csoportba

Csoport parkettazasa

B|©|0 NS0~ WINE
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MUNKATERV
2026/2027 NEVELESI EV

KISKUNFELEGYHAZI NAPKOZIOTTHONOS
OVODA
SZAZSZORSZEP OVODA

2026. szeptember 1.
Készitette:  Fricska Gyongyi
igazgatohelyettes
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1. A tagintézmény adatai

Tagintézmeény neve: Szazszorszép Ovoda

Tagintézmény cime: 6100 Kiskunfélegyhaza, Darvas tér 11.
Telefonszdm: 0676/461-190

E-mail cim: darvasovil981l@gmail.com

Igazgatd neve: Csernus Krisztina

Igazgatohelyettes neve: Fricska Gyongyi

Tagintézmény vezetd neve: Losonczi Rdbertné

dvodapedagdgus jogosult.

A fentnevezett vezetd(k) helyettesitésére a legmagasabb szolgalati idével rendelkezd

(A vezetdknél a sorokat tordlni kell az adott tagintézményre vonatkozdan)

2. A tagintezmeény létszamadatai

Munkakor Fo
Igazgatd -
Igazgatohelyettes (dvodapedagogus) 16
Tagintézmény vezetd (6vodapedagdgus) 116
Ovodapedagdgus 12 £
Pedagdgiai munkat segitok 10 16
Ugyviteli dolgozé -
Karbantart6 1 6
Ovodapszicholdgus -
3. A feladatellatas jellemzoi
2026 év. szeptember 01. adatok alapjan
Ovodai csoportok adatai Csoportszam Glyem,]ek-
étszdm

A tagintézmény engedélyezett csoportszama: 7 -
A tagintézmény alapitd okirat szerinti

. P e - 171
engedeélyezett maximalis gyermeklétszama:
Kiscsoport (3-4 éves) 48
K6z€pso csoport (4-5 éves) 50
Nagycsoport (5-6-7 éves) 71
Vegyes csoport (3-7 éves) -
Osszesen: 169
SNI gyermek - 6
BTMN gyermek - 14
Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild i 11
gyermek
Hatranyos helyzetli gyermek - 6
Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek - -
Védelembe vett gyermek -
Téritésmentes étkezésben részesiild gyermek - 4
Diétas étkezésben részesiilo gyermek - 9
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4. A nevelési év rendje

4.1. Nevelés nélkili munkanapok rendje

Idépont Téma Felelos
2226'08'24'_ Munkatarsi értekezlet, csapatépitd Fricska Gyongyi
. . T e s . . Ladanyi-Magony
2027. 02. Tud?sr’negqrszta’s (Tovabbképzésen résztvevo Monika Edit, Nagy
kollégék eléadasa) Adri
rienn
2027.04.16. | Bali elokésziiletek Fricska Gyongyi

4.2. Ugyeleti rend

A tagintézmény nydri zarva tartasanak pontos idOpontjat, a fenntarto, illetve a képviseldtestiilet

engedélyezi, minden év januarjaban benyujtott intézményi igény alapjan.

A nyari zarva

tartdsrol minden év februar 15-ig irdsos formaban tajékoztatast nydjtunk a sziiléknek. A
gyermekek nyari 6vodai ellatasara vonatkozo sziil6i igényeket majus 15-ig irasban felmérjik
¢s annak megfeleléen mas tagovodakban biztositjuk.

5. A tagintézményben torténé megbizasok

, , Alapfeladaton kivili megbizatas,
Név Beosztas . ,
" ellatando feladatok a
(munkakar) NN
tagintézményben

1. | Losonczi Rébertné 6vodapedagdgus Gyermekvédelmi felelés

2. | Vaskd Eva Ovodapedagdgus Gyermek balesetvédelmi felelds

3. | Kadar Erika 6vodapedagdgus Tiizvédelmi felelés

4. | Fricska Gyongyi igazgatohelyettes HACCEP ellendrzés

5 Lany  Edit, Kiss | pedagdgiai  munkat | HACCP adminisztrator

" | Zsoltné segitd
6. | Valakovics Mariann pedggoglal munkat Fpgla/lkozas egészsegiigyi orvosi
segitd vizsgalatok nyomon kévetése

Jatszotéri eszk6zok napi és idészakos

7. | Lantos Szabolcs karbantartd ellendrzése-ellendrzési és
karbantartasi napl6inak vezetése

8. | Losonczi Robertné 6vodapedagbgus Munlfalc,lo nyilvantarts vezetesenek
ellenérzése

9. | Valakovics Mariann pedf'algoglal munkat Ke_dvlezmerllyes étkezok

segitd nyilvantartasa
Ladanyi-Magony . . Gyakornok kolléga szakmai
10. Monika Edit Ovodapedagogus mentoralasa
Sarkadi Julianna Ovodapedagdgus Zold _Ovoda Prqgramok beepitése a

tematikus tervezésbe
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6. Kapcsolattartas rendje a tagintézményben

6.1. Fogadodrak rendje

Fogaddorét tarto Fogadoora gyakorisaga, idépontja

lgazgato Elére egyeztetett idépontban, sziikség
szerint

Igazgatohelyettes Elére egyeztetett idépontban, sziikség
szerint

Tagintézmény vezetd Elore egyeztetett idOpontban, sziikség
szerint

Ovodapedagdgus Evente két alkalommal, illetve sziikség
szerint

Gyermekvédelmi felelds Alkalomszeriien

6.2. Sziiloi Kozosség megbeszéléseinek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
2026. 10. Sz4zszorszép Ovoda Sziiléi Kozosségének . i . e
07. alakuld értekezlete. Jegyz0konyv, jelenléti iv
2026. 10 Kisku.nfélegyhézi Napkbziotthpnos Ovoda . . .

14 T Sziil6i Kozosségének alakulo értekezlete. jegyzOkonyv, jelenléti iv

' (beszamold, munkaterv ismertetése)

2027.01. Szazszorszép Ovoda Jotékonysagi e . e
22. Rendezvényének megbeszélése. jegyz8konyv, jelenléti iv

6.3. Sziiloi értekezletek rendje

aktualitasok

Idépont Téma Keletkezett dokumentum

2026.06.22. | Kiscsoportos sziil6i értekezlet jegyzokonyv

2026. szept. | Csoportos sziil6i értekezletek (ko6zépso,  eovZOKBNYY

2-3. hete nagycsoport) Jegy y

2026. Aktualitasok, iinnepekre késziilodve, teovzékonyy

november | tankotelezettség aléli felmentések Jegy y

2027.01.31- | Egyéni fejlettségméro lapok értékelése, . L

ig alairatasa a sziilokkel fejlettségmerd lapok

gOﬁ;éan. 2 Csoportos sziiloi értekezletek jegyzokonyv

2027 4prilis | Beiskolazas, bucsuzo, rendezvények, . -
jegyzokonyv

6.4. Munkatarsi értekezletek rendje

Munkakor

Gyakorisag

Keletkezett dokumentum

Ovodapedagdgus

Havonta egy alkalom,

illetve alkalomszertien

jegyzO6konyv, jelenléti iv

Pedagdgiai munkat segité dolgozok

Havonta egy alkalom,
alkalomszertien

jelenléti iv
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7. A tagintézmény kiilso kapcsolatai

A kiilsoé kapcsolat megnevezése

Gyakorisaga

Felelos

Kiskunfélegyhaza Varos Onkormanyzata

havonta, alkalomszerti

Igazgatohelyettes,
Tagintézmény vezeto

Bankfalui Ovoda

alkalomszeri

Igazgatohelyettes,
Tagintézmény vezeto

Bercsényi Ovoda

alkalomszeri

Igazgatohelyettes,
Tagintézmény vezeto

D6zsa Ovoda rendszeres napi Igaz.gat’ohe!yettes, .
Tagintézmény vezetd
Kossuthvarosi Ovoda alkalomszerii Igaz.gat’ohe!yettes, p
Tagintézmény vezetd
Moéra utcai Ovoda alkalomszerti Igaz.gat’ohe!yettes, .
Tagintézmény vezetd
Moravarosi Ovoda alkalomszert Igaz.gat’ohe!yettes, .
Tagintézmény vezetd
Nagysz616 uti Ovoda alkalomszerti Igaz.gat’ohe!yettes, p
Tagintézmény vezetd
Darvas téri Bélcsode alkalomszert Igaz.gat’ohe!yettes, "
Tagintézmény vezetd
Kiskunfélegyhazi Darvas Altalanos alkalomszerti Igaz.gat’ohe!yettes, )
Iskola Tagintézmény vezetd
Kiskunfélegyhazi Jozsef Attila Altalanos ., IgazgatOhelyettes,
alkalomszeru A "
Iskola Tagintézmény vezetd
Batthyany Lajos Altalanos Iskola és alkalomszerti Igazgatohelyettes,
Alapfoku Miivészeti Iskola Tagintézmény vezetd
Platan Utcai Altalanos Iskola alkalomszerii Igaz.gat’ohe!yettes, .
Tagintézmény vezetd
Bacs-Klskyn Va_rmegylel Peda}gpglal ) Igazgatohelyettes,
Szakszolgélat Kiskunfélegyhazi alkalomszerii A .
L9 Tagintézmény vezetd
Tagintézmenye
Constantinum Katolikus Ovoda, laazaatohelvettes
Altal&nos Iskola, Gimnazium, alkalomszerti gazgalone’y o
.. - Tagintézmény vezeto
Szakgimnazium, Kollégium
Dozsa Gyorgy Altalanos Iskola alkalomszerti Igaz.gat’ohe!yettes, .
Tagintézmény vezetd
Bacs-Klskyn Varmegyei Pedagogiali alkalomszerti Igaz'gat’ohe!yettes, )
Szakszolgalat Tagintézmény vezetd
Csaladok Atmeneti Otthona alkalomszerti Igaz'gat,ohe!yettes, .
Tagintézmény vezetd
KAPOCS alkalomszer(i Igazgatohelyettes,
Tagintézmény vezetd
Szegedi Pedagdgiai Oktatasi Kozpont alkalomszerti Igaz'gat,ohe!yettes, p
Tagintézmény vezetd
Konyvtar alkalomszerii Igaz'gat,ohe!yettes, p
Tagintézmény vezetd
Miivelddési Kézpont alkalomszerti Igazgatohelyettes,

Tagintézmény vezetd
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Muzeum alkalomszerti Igaz.gat’ohe!yettes, .
Tagintézmény vezetd
Fido Bacsi Kdzhasznu Alapitvany alkalomszerii Igaz_ga'the!yettes, .
Tagintézmeny-vezetd

(Sorok bovithet6ek)

8. Fenntartasi idészakban lévo palyazatok

Palyazat Fenntartasi
AP Projekt cime idészak Tagintézményi feladatok
azonositészama ]
kezdete/vége
2025/EP/381/20 | Z6ld Ovoda 2025-2028 Munkak6zdsség megalakitasa az
0962/010 palyazat adott témaban.

9. Tovabbkepzesek, ismeretek megosztasa a tagintézmeényben

9.1. Az intézmény tovabbképzési programjaban (2025-2030) meghatarozottak szerint
Tovabbképzesen valo részvétel: A fenntarto altal elfogadott Tovabbképzeési
Program szerint torténik

e Iskoldra készit6 — a sikeres 6voda-
iskola atmenet, az iskolaérettség
kritériumainak tartalma

e Szakmai szupervizid
6vodapedagégusoknak

Sarkadi Julianna e Hogyan banjunk az AlfaésaZ
generacioval?
(kompetenciafejleszté és
madszertani tovabbképzés

e Meédiatudatossag az 6vodaban és az
also tagozaton

e Iskolara készit6 — a sikeres 6voda-
iskola atmenet, az iskolaérettség
kritériumainak tartalma

e Mesék az 6vodaban

e A jaték, a szabad jaték szerepe az
ovodai hatranycsokkentésben, a
fejlesztés beépitése a pedagogiali
programba

Nagy Adrienn

87



9.2. Intézményi szinti és tagintézményi szervezésii bels6 képzéseken szerzett
ismeretek megosztasa a tagintézményben

Résztvevok kore Témakor Id6pont Felelos Keletkezett
dokumentum
L : Ladanyi-
Ladanyi-Magony Szakmai L L . A
Monika Edit szupervizio 2027. januar Magorgdli\:lonlka jegyzokonyv
: Mesék az o . . -
Nagy Adrienn 6vodaban 2027. januar | Nagy Adrienn jegyzokonyv

10.Tagintézményi szintii munkakozosségek

Munkakozo,sseg Munkakizosség vezets Munkalsongssegl taq,(ok) a
__megnevezese tagintézménybol
Z6ld Ovoda Programok Nagy Adrienn, Varga Ivett,

beépitése a tematikus

tervezésbe

Sarkadi Julianna

Varga Klaudia, Fekete
Roxana, Lantos Tamara

11. Ellenorzés

11.1. Belso ellenorzések kiemelt teriiletei

Az ellenorzés

Az ellenorzés teriilete és

Az ellenorzés

Ellenorzést végzo

idopontja tartalma maodszere
Szeptembertol Owkrjeta naprake/sz Dokumentumelemz Iga_zga}tohglyettes,
folyamatosan vezetése (Tervezés, . s 2o 1. | tagintézmeny
. e és, szobeli értékelés )
jelenléti iv) vezetd
Fel evente Egyéni fejlettségmérd Dokumentumelemz Iga_zga}tohglyettes,
. s 2 1. | tagintézmény
lapok és, szobeli értékelés )
vezeto
Fo_lyamatos Az mtezrr]eny Pe_dagoglisu Személyes Igazgat6helyettes,
(kiscsoportban a | Program és a tagintézmeény | . S N
. - . latogatas, irasos tagintézmény
beszoktatasi id6 nevelési gyakorlatanak VAN ,,
. Y értekelés vezetd
Vegen) megvalosulasa
Folyamatos A neveldmunkat Megfigyelés Igazgatohelyettes,
kozvetleniil segit6k alapjan szobeli tagintézmény
folyamatos munkavegzése | értékelés vezetd
Folyamatos Szabadsag nyilvantartas Dokumentumelemz | Tagintézmény
pontos, naprakész vezetése | és, szobeli értékelés | vezetd
Folyamatos Munkatgyi )
dokumentumok Dokumentumelemz Iga_zga}tohglyettes,
o i . s 2o 1. | tagintézmény
ellenérzése (munkaidd és, szobeli értékelés vozetd

nyilvantartas)

Belso ellendrzések kiemelt teriileteinek értékelése: A feladat jellegébdl adoddan az
igazgato, igazgatohelyettes, tagintézmény vezetd, munkak6zosség vezetd szoban vagy
irasban értékeli az elvégzett munkat. Az ellendrzésrdl feljegyzés, illetve jegyzokonyv

készil.
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12. A tagintézmény Unnepei, hagyomanyai, rendezvényei, jo gyakorlat,

innovacié
Idépont Unnep, hagyomar)y_, ,rendezveny,, jo Felelés
gyakorlat, innovacié megnevezése
Szeptember
2026.06.22. | Kiscsoportos sziiléi értekezlet Fricska Gyongyi, Losonczi

Rébertné

2026. 08. Nevelbtestiileti értekezlet Csernus Krisztina
5226' 08. 24- Munkatarsi értekezlet Minden 6v6nd

2026. 09. els6
2 hete

Csoportos sziil6i értekezletek

Minden 6vond

2026.09.22. Autdémentes nap Sarkadi Julianna
2026. 09. 30. Népmese napja
Oktober
2026.10.01. | Zene vilagnapja
2026.10. 06. | Allatok vilagnapja Maci csoport
2026.10.07. | SZK. alakult értekezlet Fricska Gyongyi, Losonczi
Rdbertné
2026.10. 10. Komposztalas napja Sarkadi Julianna
2026. 10. Els0sok latogatasa volt nagycsoportos 6vonok
November
2026.11. 11. Marton nap 6vondk
2026. 11. Nyilt nap kbzEps§ és nagycsoportos
ovonok
2026.11. 27. | Adventi gyertyagyujtas 1.
December
2026.12.03. | Varosi ovi mozi Kozepst es nagycsoportos
ovonok
2026.12. 04. | Adventi gyertyagyujtas 2.
2026. 12. 07. Mikulas Fricska Gyongyi,
2026. 12.07- Nagymama nap — mézeskalacs sités I,<O,Z epsO €5 nagyesoportos
11. ovonok
2026.12. 11. | Adventi gyertyagyujtas 3.
Karacsonyi hangulat megteremtése, . o
2026.12. 17. Hangverseny, Adventi gyertyagyujtas Minden 6v6nd
Januar
2027. 01. 22, SZK Jote,k(,)nysagl rendezveny Fr]cska Qyongyl, Losonczi
megbeszélése Rdbertné
2027. 01. Iskolalatogatés a nagycsoportosokkal Nagycsoportos 6vondk
2027. 01. 25. Sziildi értekezlet kiscsoportosoknak Kiscsoportos 6vondk
2027. 01. 30-ig | Fogaddora Minden 6vond
Februar
3827' 02.08- Farsangi Vigadalom
Marcius
2027.03.08. | Nénapi koszont | Minden 6voné
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2027.03.12. | Marcius 15-ei Unnepség az Ovodaban Minden 6v6nd
2027. 03. 22. Viz Vilagnapja Minden 6vond
Aprilis
2027.04. 07. Sziili Ertekezlet Nagycsoportos 6vonok
. . Fricska Gyongyi, Losonczi
2027. 04. Beiratkozas RGbertné
2027.04.17.1 | ... A o
2027, 04. 24, Jotékonysagi Bél Nevelotestiilet
2027. 04. 22. Fold napja Minden 6vond
M4jus
ﬁ(é)tm' 05. elso Anyak napja (Nagycsoport) Minden 6vond
2027. 05. 10. Madarak — fak r]apja Minden 6vond
2027.05.19- | Anyak napja — Evzard (Kis-kozépso Kis- és kozépsés ovondk
20. csoport)
2027. 05. 28. Pizsama parti Nagycsoportos 6vondk
2327' 05. 26- Ballagasok Nagycsoportos 6vondk
Junius
2027. 06. 03. Csaladi délutan Nevel6testiilet

(Sorok az adott honapnal igény szerint bévithetdek)

13. Targyi feltételek

Felujitasi, beruhazasi, eszkdzbeszerzesi igények

1. Csoportszobak elétti terasz burkolatanak cseréje, megujitasa (Balesetveszélyes)

2. Arnyékolasi lehetéségek megoldasa a jatszoeszkozok felett

3. Emeleti 1épcsosor javitasa, balesetveszély elkeriilése érdekében
(Balesetveszélyes)

4, Emeleti gyermek mosdok korszeriisitése (szaniterek, mosdok, csaptelepek,
elvalaszté falak cseréje)

5. Emeleti tdlalokonyha csempézése

6. Tetohéjazat szigetelése, cseréje

7. Felnott 61t6z0 lindleum cseréje

8. Kamerarendszer korszeriisitése

9. Udvari jatékeszk6zok folyamatos potlasa

10. | Arnyékolasi lehetéségek megoldasa a csoportszobik el6tti teraszon

11. | Ontozé rendszer

12. | Viaszos teritok

13.

14.

15.
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MUNKATERV
2026/2027 NEVELESI EV

KISKUNFELEGYHAZI NAPKOZIOTTHONOS
OVODA
SZEGEDI UTI OVODA

2026. szeptember 1.
Készitette: Balint Judit
tagintézmény vezetd
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1. A tagintézmény adatai

Tagintézmeény neve: Szegedi ati Ovoda

Tagintézmény cime: 6100 Kiskunfélegyhaza, Szegedi Ut 5.
Telefonszdm: 76/461-662

E-mail cim: szegediutiovoda@gmail.com
Tagintézmény vezetd neve: Balint Judit

dvodapedagdgus jogosult.

A fentnevezett vezetd(k) helyettesitésére a legmagasabb szolgalati idével rendelkezd

2. A tagintézmény létszamadatai

Munkakor

Fo

Intézményvezetod

Intézményvezetd helyettes
(6vodapedagbgus)

Tagintézmény vezetd (6vodapedagogus)

Ovodapedagdgus

Pedagbgiai munkat segitok

Ugyviteli dolgozd

OoO|lwWw Wk

Karbantarto

1

(hétf6i napokon, illetve sziikség szerint)

Ovodapszicholdgus

3. A feladatellatas jellemzoi
2026 év szeptember 01. adatok alapjan

Ovodai csoportok adatai Csoportszam Calyerrrjek-
étszam

A tagintézmény engedélyezett csoportszama: 2 -
A tagintézmény alapité okirat szerinti

. S A - 42
engedélyezett maximalis gyermeklétszama:
Kiscsoport (3-4 éves)
Ko6z¢Epsd csoport (4-5 éves)
Nagycsoport (5-6-7 éves)
Vegyes csoport (3-7 éves) 2 38
Osszesen: 2 38
SNI gyermek - 3
BTMN gyermek - 4
Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilo i 9
gyermek
Hatranyos helyzetii gyermek - 0
Halmozottan hatranyos helyzetii gyermek - 1
Védelembe vett gyermek - 1
Téritésmentes étkezésben részesiild gyermek - 38
Diétas étkezésben részesiilo gyermek - 3
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4. A nevelési év rendje

4.1. Nevelés nélkili munkanapok rendje

Idépont

Téma

Felelos

20

27.05.21. | Csaladi nap

tagintézmény-vezetd

4.2. Ugyeleti rend

A tagintézmény nyari zarva tartdsdnak pontos idopontjat, a fenntarto, illetve a képviseldtestiilet

engedélyezi, minden év januarjaban benyujtott intézményi igény alapjan.

A nyari zarva

tartdsrol minden év februar 15-ig irasos formaban tajékoztatast nyGjtunk a sziiloknek. A
gyermekek nyari 6vodai ellatasara vonatkozo sziil6i igényeket majus 15-ig irasban felmérjik
¢s annak megfeleléen mas tagovodakban biztositjuk.

5. A tagintézményben torténé megbizasok

Alapfeladaton kivili megbizatés,

Fazekas Laszloné
Tarjanyi Fanni

pedagdgiai  munkat
segité munkatérs

Neév Beosztas ellatando feladatok a
(munkakar) NP
tagintézményben
1. | Bélint Judit tagintézmény-vezet6 | Gyermekvédelmi felelés
Ag6 Méria
Balint Judit
2. | Gaal Beéta 6vodapedagbgus Gyermek balesetvédelmi felels
Tarjanyiné Maéczar
Judit
3. Ii;{?nyme Moczar Ovodapedagogus Tiizvédelmi felelés
4. | Bélint Judit tagintézmény-vezet6 | HACCP ellendrzés
Fazekas Laszloné edagbaiai munkat
5. | Tarjanyi Fanni pecagog . HACCP adminisztrator
; - segité munkatérs
Udvari Katalin
6. | Gaal Beéata Ovodapedagdgus Fpgla! kozas €geszsegugyl orvost
vizsgalatok nyomon kovetése
Jatszotéri eszk6zok napi €s idoszakos
7. | Balint Judit tagintézmény-vezeté | ellenérzése-ellendrzési és
karbantartasi naploinak vezetése
8. | Balint Judit tagintézmény-vezet6 Munlfalqo nyilvantartds vezetésének
ellendrzése
- . S . | Kedvezményes étkezdk
9. | Balint Judit tagintézmény-vezetd nyilvantartasa
10. | Ag6 Maria Ovodapedagdgus Dekorécids feladatok szervezése
Fazekas Léaszlone (o . ol e e
o ) pedagdgiai  munkat | Torési napld, tisztitdszer
11} Tarjanyi Fanni segitd munkatars nyilvantartas vezetése
Udvari Katalin & y
12. | Tarjanyi Tibor karbantartd Karbantla r,ta5| eszkp ?Ok’ anyagok
beszerzésének segitése
Balint Judit tagintézmény-vezetd
13. M¢éroora allasok dokumentalasa
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| Udvari Katalin | |

6. Kapcsolattartas rendje a tagintézményben

6.1. Fogadodrék rendje

Fogaddorat tartd

Fogadoora gyakorisaga, idépontja

Intézményvezetd

idépontban

Csernus Krisztina
MegbeszElés szerint, eldre egyeztetett

Intézményvezetd-helyettes

Tagintézmény-vezetd

idépontban

Sziikség szerint, sziilovel elore egyeztetett

Ovodapedagdgus

Sziilok tajékoztatasa gyermekiik egyéni
fejlettségérol elsésorban az oviKRéEtA
feluleten keresztiil valosul meg 2026. 51.
hetében, illetve 2027. 21 hetében. Ehhez
kapcsolodoan, illetve sziikség szerint elére
egyeztetett iddpontban.

Gyermekvédelmi felelds

Szilok, ovodapedagdgusok és a KAPOCS
csaladgondozoinak igénye szerint elore
egyeztetett idépontban

6.2. Sziil6i Kozosség megbeszéléseinek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
P . , Sziil6i értekezlet jelenléti
2026.37 hét Sziiléi Kozoss?g” 'ke’:pwselomek megvalasztasa ive, feljegyzései a
a csoportos sziildi értekezleteken. .
csoportnaplékban
2026.10. hd | Sziiloi Kozosség vezetdinek értekezlete Jelenléti iv, jegyz6kdnyv

6.3. Sziiloi értekezletek rendje

Idépont Téma Keletkezett dokumentum
Befogadas, 6vodai szokasrendszer, napirend Sziil6i értekezlet jelenléti
2026.37 hét | bemutatéasa ive és feljegyzései az
Pozitiv nevelés oviKrétaban.
Az eltelt id6szak kdzos értékelése, tovabbi Sziil6i értekezlet jelenléti
2027.11 het | feladatok, programok megbeszélése ive és feljegyzései az

Erzelmi intelligencia és konfliktuskezelés

oviKrétaban.

6.4. Munkatarsi értekezletek rendje

Munkakor Gyakorisag Keletkezett dokumentum
) Havonta elore Felieqvzés va
Ovodapedagogus megbeszélt idépontban 169y 9y

vagy feladat szerint

jegyzOkonyv, jelenléti iv

Pedagdgiai munkat segité dolgozok

Havonta vagy feladat
szerint

Emlékeztetod
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7. A tagintézmény kiilso kapcsolatai

A Kkiilsé kapcsolat megnevezése

Gyakorisaga

Felelos

Bacs-Kiskun Megyei Pedagogiai
Szakszolgalat Kiskunfélegyhazi
Tagintézménye

aktualitas szerint

tagintézmény-vezeto,
Ovodapedagdgusok

Dr. Foldedki és Tarsa Kft.

évente 2 alkalommal

Ovodapedagdgusok,
pedagogiai munkat
segitd0 munkatarsak

KAPOCS Szociélis és Gyermekvédelmi

aktualitas szerint

tagintézmény-vezeto,

Intézmény Ovodapedagdgusok
Kiskunfelegyhazi Balazs Arpad alkalomszertien tagintézmény-vezeto,
Miivészeti Iskola 6vodapedagdgusok
Kiskunfélegyhazi Batthyany Lajos . tagintézmény-vezeto,
Altalanos Iskola alkalomszeriien 6vodapedagdgusok
Kiskunfelegyhazi Dozsa Gyorgy . tagintézmény-vezeto,
Altalanos Iskola alkalomszeriien 6vodapedagdgusok
Kiskunfélegyhazi Jozsef Attila Altalanos ; tagintézmény-vezeto,
alkalomszertien . A
Iskola Ovodapedagdgusok
Kiskunfélegyhazi Platan utcai Altalanos ; tagintézmény-vezeto,
alkalomszertien . A
Iskola Ovodapedagdgusok
Kiskunfelegyhazi Méra Ferenc alkalomszertien tagintézmény-vezeto,
Miivel6dési Kozpont 6vodapedagdgusok
Kiskunfélegyhaza VVaros Onkorméanyzata | alkalomszeriien tagintézmény-vezetd
Kiskun Muzeum alkalomszeriien Ovodapedagdgusok
Megyei Szakértdi Bizottsag aktualitas szerint tagintézmeny-vezetd
MLSZ-OTP Bozsik program aktualités szerint csoportvezetd

Petdfi Mozi

évente 1 alkalommal

tagintézmény-vezetd

Pet6fi Sandor Varosi Konyvtar

havonta ,,Meselada”
szolgéltatés, illetve
alkalomszertien

6vodapedagdgusok

Szegedi POK-Oktatasi Hivatal

aktualitas szerint

tagintézmény-vezetd

Szent Istvan Egyhazkozség

szilo1 1igények
fliggvényében hetente

Ovodapedagdgusok

Védondi Szolgalat

alkalomszeriien

tagintézmény-vezeto,
Ovodapedagbgusok

8. Fenntartasi idészakban 1évo palyazatok

Palvazat Fenntartési
yazal Projekt cime idoszak
azonositészama .
kezdete/vége

Tagintezményi feladatok
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9. Tovabbképzesek, ismeretek megosztasa a tagintézményben

9.1. Az intézmény tovabbképzési programjaban (2025-2030) meghatarozottak szerint

Tovabbképzésen vald részvétel: A fenntarto altal elfogadott Tovabbképzési

Program szerint torténik

A 2026/2027-es nevelési év pedagdgus-tovabbképzési intézményi programjiban Gaal Beata
Ovodapedagdgus vesz reszt.

9.2. Intézményi szinti és tagintézményi szervezésii belso képzéseken szerzett
ismeretek megosztasa a tagintézményben

Résztvevok kore Témakor Id6pont Felelos Keletkezett
dokumentum
] képzés
6vodanedanbauso Elményorientalt | befejezését jelenléti iv, ppt
pedagog mozgasfejlesztés | kovetden Gaél Beata vagy a felel6s
az 6vodaban egyeztetett feljegyzései
id6pontban
A nevelési év az )
sorén vélasztott ey Ag6 Méria : i o
) , . Py eléadasokat 2 ) jelenléti iv, ppt
Ovodapedagdguso | online eléadas . Balint Judit "

. kovetden o vagy a felelds
soran szerzett eqveztetett Tarjanyiné felieavzései
ismeretek -9y Maczér Judit 1egy

. idépontban
megosztasa

10.Tagintézményi szintii munkakozosségek

Munkak6zdsség
megnevezése

Munkakdzdsségi tag(ok) a

Munkakozosség vezetd tagintézménybl

11. Ellenorzés

Tagintézménylinkben pedagogus létszamunkbol adédoan szakmai munkak6zosség nem
mukodik.

11.1. Belso ellenorzések kiemelt teriiletei

Az ellenérzés Az ellendrzés teriilete és Az ellenérzés S
1 - . Ellenorzést végzo
idépontja tartalma maodszere

ps 2 - oviKréta felilet
A felvételi és mulasztéasi e L o
) ot attekintése, tagintézmény
folyamatos naplé pontos Kitoltése, TR p
. . irasbeli, szobeli vezetd
naprakész vezetése o
visszajelzés
oviKréta felileten
A csoportnaplé tartalmi, formai o
. , RS tagintézmény
folyamatos vezetésének naprakeész, attekintes, )
P ./ . FONRT vezeto
folyamatos ellendrzése frasbeli, szébeli
visszajelzes
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oviKréta felileten
. Egyéni fejlettségmérd tartalmi attekintés, | tagintézmen
december, majus syent Iejictiseemeto T g ) y
lapok irasbeli, szobeli vezetd
visszajelzes
megfigyelés,
tevékenyseg
N . 14 :
Az intézmény PP és a atog_at,as,,
P L hospitalasok o
tagintézmeny nevelési : e tagintézmény
folyamatos . feljegyzései, N
gyakorlatanak ) vezetd
L szakmai
megvalosulasa -
megbeszélés,
tervek, értékelések
attekintése
megfigyelés,
HACCP
A neveldmunkat dokumentacio, tagintézmen
folyamatos kozvetleniil segit6k el6irasok ginte y
. . vezeto
folyamatos munkavégzése | betartasanak
ellendrzése, szobeli
visszajelzes
Szabadsag nyilvantartas dokumentum : ,
folyamatos . . . igazgatd
pontos, naprakész vezetése | ellendrzés
Munkatgyi
gy dokumentum o
dokumentumok et g . | tagintézmény
folyamatos . 1 attekintése, szobeli .
ellenérzése (munkaidd o vezetd
o . visszajelzes
nyilvantartas)
Belso ellendrzések kiemelt teriileteinek értékelése: A feladat jellegébdl adoddan az
intézményvezetd, intézményvezetd helyettes, tagintézmény vezetd, munkakdzosség vezetd
szOban vagy irasban értékeli az elvégzett munkat.

12. A tagintézmény Unnepei, hagyomanyai, rendezvényei, j6 gyakorlat,

innovacié
Idépont Unnep, hagyomér’my_, ,rendezvény,, jo Felelés
gyakorlat, innovacié megnevezése
Szeptember
2026. 37. hét Sziil6i értekezlet Ovodapedagogusok
2026. 38 vagy Eurdpai Mobilitasi Hét — Autdmentes nap évodapedagogusok
39. hét (szeptember 22.)
Oktdber
2026. 40. hét | Allatok vilagnapja — tematikus hét dvodapedagbgusok
November
2026.11. ho Iskolai nyilt napok Ovodapedagogusok
2026.11.11. !\,/Iértgn,nap, — szillkkel koz0s Gszi Ovodapedagogusok
jatszédelutan
December
2026. 49. hét Adventi késziil6dés kezdete Ovodapedagogusok
2026.12. hd Fogészati sziirés tagintézmény vezeto
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2026.12. ho Mikulas mozi 6vodapedagdgusok
2026. 12. 07. Miku_lés,-vérés, Ovodapedagogusok dvodapedagogusok
mesejatéka
2026. 12.18. Ovodai karacsony Ovodapedagogusok
Januar
2027.01.28. | Apés nap az 6vodaban | 6vodapedagdgusok
Februar
2027.02.05. Farsang, 6vodapedagogusok mesejatéka dvodapedagogusok
2027. 7. hét Egészseg hét Ovodapedagogusok
2027. 8. hét Nyilt délelétt a sziiloknek dvodapedagogusok
Marcius
2027. 9. hét Nyilt délelétt a sziiloknek dvodapedagogusok
2027. 9 hét Oko hét dvodapedagdgusok
2027, 10 hét rI?Iét?[mzetl unnep Marcius 15. — tematikus évodapedag6gusok
2027.11. hét Viz vildgnapja — tematikus hét 6vodapedagogusok
2027. 11. hét Sziil6i értekezlet 6vodapedagdgusok
kurt_l,dopont Bozsik Fesztival csoportvezetd
alapjan
Aprilis
2027. 16. hét FOld napja — tematikus hét dvodapedagogusok
dc’ire egyeztetett Ovodai kirandulas t,agintézmény vezeto,
idépontban Ovodapedagogusok
k11rt.1,dop0nt Bozsik Fesztival csoportvezetd
alapjan
M4jus
2027. 18. hét Anyukak koszontése 6vodapedagogusok
2027. 19. hét Madarak, fak napja — tematikus hét dvodapedagogusok
2027.05.21. Csaladi nap 6vodapedagogusok
Sziilok tajékoztatasa a gyermekek egyéni
2027. 21. hét fejlettségérol elsdsorban az oviKréta Ovodapedagogusok
felileten keresztiil.
2027.05.28. Gyermeknap az 6vodaban 6vodapedagogusok
2027.05.31. Nagyok bucsuztatoja 6vodapedagogusok
k11rt_1,dopont Bozsik Fesztival csoportvezetd
alapjan
i?ggg;i;e;; Fogaszati sziirés Ovodapedagogusok

13. Targyi feltételek

Felujitasi, beruhazasi, eszkdzbeszerzeési igények

mosdo kialakitasa a fenntartd altal elkészitett tervek szerint

¢épiilet tetészerkezetének, csatorna, verébdeszka, bddogozas cseréje

épilet homlokzatanak felujitasa

jarda felujitasa az épulet utcafrontjan

repedt bejérati 1épcsd javitasa

SHRAEI AN

konyhaban balesetveszélyes 6sszefolyd magasitasa
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7. konyha tisztasagi festése

8. kézmoso kialakitasa a konyhaban

9 raktarban tarol6 szekrények cseréje az eldirdsoknak megfeleld zarhatod szekrény a
' tisztitoszereknek

10. | villanykapcsoldk cseréje

11. | hatso udvari kapu javitasa

12. | udvari jatékeszkdzok folyamatos javitasa

13. | kivagott fa pdtlasa az udvar bejarathoz kdzeli részén

14. | agumitégla felllet arnyékolasanak biztositasa napvitorlakkal

15. | udvar egy részének fiivesitése, bokrok ultetése

16. | arepedezett betonfelilet felszedése, helyének fuvesitése

17. | locsoloméro kialakitasa
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Legitimacios zaradek

Munkaterv
Az intézmény OM azonositoja: Készitette a nevel6testiilet bevonasaval
200962 Intézményvezeté Ph

Legitimécids eljaras

Fenntartd elfogadas iktatdszama:
206/2025 08.28.

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Ervényes: 2025.09.01-2026.08.31.

Készilt: 1 példany
IKTATOSZAM: 223/2025

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

27. § (3)A tanév, ezen beliil a tanitasi év rendjét a koznevelésért felelés miniszter
rendeletben allapitja meg. Az igazgaté a nevelGtestiilet bevonasaval éves munkatervet keészit,
amely tartalmazza a szabadon meghatérozhato tanitas nelkili munkanapokat. Az igazgatd az
éves munkatervet az intézmény honlapjan kozzéteszi. Az éves munkatervet a fenntarté hagyja
jova.

20/2012. (V1I1. 31.) EMMI rendelet

3.8 (1)~ Az 6vodai, az iskolai és a kollégiumi munkaterv hatarozza meg az 6vodai nevelési év, valamint
az iskolai, kollégiumi tanév helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az igazgato kikéri a nevelébtestiilet, az
ovodaszek, iskolaszék, kollégiumi szék, az 6vodai, iskolai, kollégiumi sziildi szervezet, kozosség, az
intézményi tanacs, a tanulokat érint6 programokat illetéen az iskolai, kollégiumi didkonkormanyzat,
tovabbd, ha a gyakorlati képzés nem az iskolaban folyik, a gyakorlati képzés folytatdjanak véleményét
is.
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1. Mellékletek
Munkarendek
Munkatarsak csoportbeosztasa
Munkako6z6sségi munkatervek
Gyermekvédelmi munkatervek
Nevelotestiileti értekezlet jegyzokonyve

Eves Intézményi onértékelési terv
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Tanfelligyelet

2026-2027

Tanfeliigyeleti ellenorzés

Célja: 1. Azintézmény munkajanak kiils6, egységes kritériumok szerinti ellenérzése és értékelése a
mindség javitasa érdekében.

Intézményi feladatok: 1. Biztositania kell az intézményben zajl6 tanfeliigyeleti ellendrzés technikai
feltételeit. 2. Dokumentumok elékészitése. 3. Interjuk megszervezése

2025

Intézményi  tanfeliigyeleti  ellendrzésben | .

L s B igen/nem
érintett a tagintézmeény: —
2026

Intézményi tanfeliigyeleti ellendrzésben .

- L B igen/nem
érintett a tagintézmeény:

rrrrr

rrrrr

Célja:

1. A kbznevelés rendszerének eredményesebbé tétele.

2. A nevel6-oktatd munka értékelésében orszagosan egységes rendszer kialakitasa.
3. A nevel6-oktatd munka eredményességének novelése.

4. A mindség elismerése és jutalmazasa.

5. A pedagogusok hivatasbeli tovabbfejlodésének 6sztonzése.

6. A pedagdgusok motivalasa sajat teljesitményik javitasara.

Intézményi feladatok: 1. Ki kell jelolni a delegélt személyét a pedagdgusmindsitési bizottsag
felallasahoz a tervezett latogatas idépontjanak publikalasat kovetden legkésobb a 10. napig. 2. Meg
kell szervezni, biztositania kell az intézményben zajlé mindsitési eljarasok személyi, technikai és
targyi feltételeit.

rrrrr

. . ) Elérni kivant fokozat
Ovodapedagogus neve:

Szondi Inez P1
Lantos Tamara P1
Fekete Roxana P2
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